RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 164-2017- UNIFSL-BICO.

Bagua, 20 de septiembre de 2017.
VISTO:

El acuerdo de Comisién Organizadora plasmado en el
Acta de Sesion Extraordinaria N° 004-2017-UNIFSL-B-CO/P, de fecha quince de
septiembre del dos mil diecisiete; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constituciéon Politica del Pert en su Articulo
18° establece “Cada universidad es autbnoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y economico. Las universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las Leyes”.

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 094-
2016-MINEDU de fecha 14 de julio de 2016, se reconforma la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia”
de Bagua (UNIFSL-B) la misma que esta integrada por: Dr. JORGE LUIS
ALIAGA GUTIERREZ (Presidente), Dr. JORGE ALBERTO CHE PIU SALAZAR
(Vicepresidente Académico) y Ph.D. WALTHER BENIGNO APARICIO ARAGON
(Vicepresidente de Investigacion).

Que, mediante Resoluciéon Viceministerial N° 088-
2017-MINEDU, de fecha 18 de mayo del 2017, publicada en el Diario Oficial El
Peruano el 19 de Mayo del 2017, se aprueba la Norma Técnica “Disposiciones
para la constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las
universidades publicas en proceso de constitucion”, sefialando dentro de sus
funciones aprobar los demas instrumentos de gestion académica vy
administrativa que corresponda; segun el numeral VI - Disposiciones Especificas
- numeral 6.1.3, literales b).

Que, segun el numeral VI - Disposiciones Especificas
- numeral 6.1.4, literales c), d) y g) de la Resolucién Viceministerial N° 088-2017-
MINEDU, sefala que son funciones del Presidente de la Comisién Organizadora:
Convocar y presidir las sesiones de la Comision Organizadora y determinar los
asuntos a ser incorporados en la agenda. Supervisar la correcta ejecucion y velar
por el cumplimiento de los acuerdos de la Comision Organizadora.

Que, mediante acuerdo de Comisién Organizadora
plasmada en el acta del visto, habiendo sido notificada la Universidad con el
Oficio N° 614-2017/SUNEDU-02-12, de fecha 31 de agosto del dos mil diecisiete,
mediante el cual solicitan que debemos presentar informacion complementaria,
conforme a las indicaciones plasmadas en el documento anexo, y siendo que
uno de los documentos presentados en el proceso de Licenciamiento, es el Plan
de Estudios de la Carrera Profesional de Biotecnologia de la UNIFSL-B, y
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estando que debe enmarcarse dentro de la Resolucion Viceministerial N° 088-
2017-MINEDU vy la Ley Universitaria N° 30220, es necesario elaborar un nuevo
documento a fin de se encuentre acorde a las normatividades antes descritas,
por lo que la Comisién Organizadora en sesion de Concejo, ha decido aprobar
el documento de gestion denominado Plan de Estudios de la Carrera Profesional
de Biotecnologia de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua, por lo que es menester plasmarse dicho acuerdo en un acto
administrativo.

Que, estando a lo expuesto en los considerandos
precedentes y en uso a las facultades conferidas a la Comisién Organizadora
por la Ley Universitaria N° 30220, la Resolucién Viceministerial N° 088-2017
MINEDU vy el Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el “PLAN DE
ESTUDIOS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE BIOTECNOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL “FABIOLA SALAZAR
LEGUIA” DE BAGUA”, el mismo que ha sido presentado por la Vicepresidencia
Académica de la Universidad, a fin de poder cumplir con lo solicitado por
SUNEDU, mediante el oficio N° 614-2017/SUNEDU-02-12, de fecha 31 de
agosto del dos mil diecisiete.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR sin efecto la
resolucion N° 033-2017-UNIFSL-B-CO/P de fecha veintidés de marzo dos mil
diecisiete.

ARTICULO TERCERO .- DISPONER que la presente
resolucion conjuntamente con el Plan de Estudios de la Carrera Profesional de
Biotecnologia aprobado, sean agregados a los documentos que se viene
preparando a fin de cumplir con el requerimiento de informacidn solicitada en el
Oficio N° 614-2017/SUNEDU-02-12, de fecha 31 de agosto del dos mil diecisiete.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Secretaria
General la publicacion de la resolucion respectiva en el portal web institucional y
notificar conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ENIVERSIDAD RACIONAL INTERCULTURAL
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE BIOTECNOLOGIA

1. Introduccion

La Ley Universitaria establece los siguientes parametros a la estructura curricular
de las carreras profesionales que se ofrecen:

1. Una estructura curricular, flexible, por competencias, con no menos de 200

créditos.
2. Una formacioén en estudios generales con no menos de 35 créditos.
3. Una formacién en estudios especificos y de especialidad con no menos de

165 créditos.

La Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua
siguiendo, la normatividad ha establecido el disefio de una malla curricular con

cursos correspondientes a 2 areas:

a) Formacién en Estudios Generales: 14 cursos, con 42 créditos
b) Formacion Especifica y de Especialidad: 52 cursos con 178 créditos.

1.1 Mision de la Universidad

Formar profesionales de manera integral, con calidad cientifica,
tecnologica, intercultural, responsabilidad social y liderazgo,
comprometidos con el desarrollo soestenible de las comunidades
originarias, la region y el pais.

ol oA xieloais scaiduies§ diostifens
6. sn ciiltura ¥ conociendo sus derechos, qne
ollo local, resiml ¥ nndonal”
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1.3 Valores de la Universidad

Los valores que regiran los comportamientos de las personas en la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua
(UNIFSL-B) son:

e Transparencia.- Producir resultados con conocimiento pleno de la
organizacion y otros actores de la sociedad civil.

e Compromiso.- Cumplir con los objetivos, politicas, normas internas y
valores de la universidad, para incrementar el desempeno individual y
organizacional en base a la comunicacién, integracién, trabajo en
equipo, asi como al desarrollo personal y laboral.

e Respeto.- Reconocimiento y revaloracion de las personas, de la
diversidad cultural de los pueblos indigenas amazénicos y la
interaccion con ellos en un plano de igualdad.

e Justicia.- Conjunto de normas y reglas que establecen un marco
adecuado para las relaciones equitativas entre personas e
instituciones, autorizando, prohibiendo y permitiendo acciones
especificas en la interaccién de estos.

» Honestidad.- Transparencia en la ejecucion de las actividades propias
de la gestion universitaria a todo nivel, actuando con honradez y
sinceridad.

e |dentidad.- Sentido de pertenencia a la UNIFSL-B, comprender,
respetar y defender a la unidad académica en cualquier circunstancia.

e Tolerancia.- Comprension de las diferencias en el comportamiento y
resultados del accionar de ofras unidades académicas y actores
relacionados, otorgandoles la oportunidad de manifestarse segun sus
percepciones necesidades y expectativas.

o Solidaridad.- Identificacion con los intereses de los érganos de todas
las unidades académicas aportando al cumplimiento de sus fines y
objetivos. Ayudando a solucionar los problemas de aquellos en
condiciones vulnerables.

1.4 Principios de la Universidad

La Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua,
sigue las corrientes formativas modernas de la educacion superior con base
en la interculturalidad. En tal sentido, los ejes del modelo educativo que
sustentan el quehacer de la universidad son:
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(a) Intercultural

La Universidad Nacional Intercultural
“Fabiola Salazar Leguia” de Bagua,
gesta un encuentro equitativo de las
diversas culturas y sus
cosmovisiones; generando un nuevo
paradigma de desarrollo cientifico,
tecnoldgico y humanistico, que surge
como sintesis de la confluencia
cultural, orientado a lograr el buen
vivir de los pueblos originarios
amazonicos y de la sociedad humana
en general.

(b) Cientifico-Humanista

El conocimiento moderno tiene una nueva epistemologia. Las ciencias
cognitivas ponen énfasis en la participacion social adquiriendo nuevas
formas de comprender y participar. La universidad contemporanea ve a la
cultura y a la ciencia desde una 6ptica multidimensional. Las distinciones
tradicionales entre sujeto-objeto y las barreras disciplinarias, han quedado
atras. El desarrollo del dialogo multicognitivo con la naturaleza construye la
ciencia y la naturaleza misma.

En las ultimas décadas, el caos, el desorden, la crisis han sido
conceptualizadas como informaciéon compleja, mas que como ausencia
de orden. Nuevas estructuras de orden profundo han surgido de estados
alejados del equilibrio. Por ello la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
Salazar Leguia” de Bagua toma conciencia del papel constructivo del
desorden y de la no linealidad, considerando que el sujeto, el tiempo y la
historicidad tienen una participacion sustantiva en la ciencia contemporanea.

(c) Interdisciplinario y Transdisciplinario

El pensamiento moderno exige que los profesionales se movilicen en
escenarios multidisciplinarios, generen principios multi y transdisciplinarios.
Las disciplinas han generado conceptos propios independientemente de
otras disciplinas aun cuando son comunes, y han demostrado la ineficiencia
de las mismas cuando actlan en forma independiente unas a otras. El
enfoque interdisciplinario ha superado al enfoque reduccionista del pasado,
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en el que una sola disciplina creia tener el elemento explicativo fundamental
para un fenémeno determinado.

La Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua,
partiendo de sus bases, adopta el ejercicio interdisciplinario en sentido
amplio, los docentes y los estudiantes tienen capacidades de intercambio y
colaboracién para compartir desde sus disciplinas, e integrarse en disciplinas
transversales con el uso de las TIC's.

(d) Investigador

INVESTIGADOR

La idea basica de Universidad es la vinculacién entre la investigacion y la
ensefianza en el sentido que se forma a los estudiantes en la busqueda
sistematica de la verdad (exploracion racional, metddica y desprejuiciada de
caminos diversos para resolver problemas complejos y crear nuevo
conocimiento).

(e) Prospectiva

La formacion esta dejando sus caracteristicas espaciales y temporales del
pasado, dejando de ser lo propio de una etapa de la vida y se convierte en
una actividad continua. Asimismo, el contexto laboral actual exige cada vez
mas de creatividad y nuevos conocimientos. Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua propone difuminar la frontera
entre universidad y puesto de trabajo a través de la educacion continua.

1.5.Politicas de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua

Las politicas de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua estan articuladas a la Politica Nacional de Modernizacion
de la gestién Publica, el cual cuyo objetivo es orientar, articular e impulsar
en todas las dependencias de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
Salazar Leguia” de Bagua el proceso de modernizacion hacia una gestion
universitaria para resultados; asimismo se quiere contribuir al cumplimiento
de los Objetivos Estratégicos Sectoriales del Plan Estratégico sectorial del
sector Educacion, lo cuales se enfoquen a tener una educacion de calidad y
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sea de impacto positivo en el bienestar del ciudadano y el desarrollo de la
region y del pais.

e Orientado al ciudadano: asigna sus recursos y se organiza en funcion
de las necesidades de la ciudadania.

o Eficiente: utiliza sus recursos de manera racional, asegurando que los
ciudadanos accedan a bienes y servicios de calidad, en cantidades
Optimas y al menor costo posible.

» Unitario y descentralizado: se adapta a |as diferentes necesidades de
cada territorio trabajando de la mano con los gobiernos
descentralizados.

 Inclusivo: Busca que todos y todas gocen de la mismas oportunidades
y acceden a bienes y servicios de calidad.

» Transparente: fomenta la participacion ciudadana, promueve la ética
publica y rinde cuentas de su desempefo.

2. Base legal

La Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua,
se rige por la:

- Constitucion Politica del Peru

- Ley Universitaria N° 30220 y demas leyes conexas.

- Ley N° 29614, Ley de Creacién de la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

- Resolucién Viceministerial N° 038-2016-MINEDU, norma que regula
el funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las
universidades publicas en proceso de constitucion.

- Resolucién del Consejo Directivo N° 007-2015-SUNEDU/CD,
Reglamento del procedimiento de licenciamiento para universidades
publicas o privadas.

- Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua.

- Reglamento General de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
Salazar Leguia” de Bagua.

3. Obijetivos
3.1. Objetivos institucionales

- Formar profesionales con excelencia académica, investigacion e
intercultural, con competencias, articuladas a la demanda regional.
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- Realizar investigacion cientifica, tecnoldgica e innovadora de caracter
especializado, multidisciplinario e institucional, a fin de generar y difundir
conocimientos y realizar transferencia tecnologica.

- Fortalecer la responsabilidad social de la Universidad mediante
programas de extension cultural y proyeccion social; revalorando la
interculturalidad y los conocimientos ancestrales para el desarrollo de la
region amazonas y del pais.

- Garantizar un sistema de gestioén institucional de calidad, eficiente y
eficaz, basado en procesos de mejora continua como soporte del
funcionamiento y la formacion integral de los estudiantes de la
Universidad.

3.2. Objetivos Académicos de la Carrera Profesional de Biotecnologia

- Lograr competencias profesionales en Biotecnologia de alto nivel
cientifico y tecnoldgico por medio del proceso de ensefianza -
aprendizaje, en un contexto de interculturalidad.

- Contribuir competentemente a la generacion y desarrollo de la ciencia y
tecnologia en estudiantes por medio de la investigacion cientifica en el
campo de la aplicacién de los principios de investigacion cientifica,
tecnologica y humanistica.

- Fomentar vocacion de servicio por medio de extension cultural y
proyeccion social de acuerdo a las necesidades de los grupos de interés.

- Disefiar un programa de seguimiento de graduados para actualizar y
fortalecer con intercambio de experiencias.

4. Modelo Educativo
4.1.Estrategias didacticas de aprendizaje - enseiia
A) Fundamentacion

En el nuevo enfoque pedagdgico a nivel del Programa de Estudios de la
Carrera Profesional de Biotecnologia, las estrategias son las herramientas
y operacionalizacion de las diferentes asignaturas que permiten la
formacion integral del nuevo profesional en Biotecnologia. Las estrategias
metodoldgicas estan centradas en torno del estudiante y al logro de
capacidades (cognitivas y habilidades), propiciando el trabajo en equipo,
permitiendo seleccionar aquellos métodos, técnicas, procedimientos y
materiales que se adjunta a la naturaleza del aprendizaje y las
caracteristicas del alumno.
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B) Factores principales

En todo proceso de aprendizaje participan tres factores: el educando,
los contenidos del aprendizaje y el docente. Las diferentes estrategias
metodoldgicas que se adoptan estan relacionadas con el papel de cada
factor; estando comprendidas las siguientes acciones:

o El docente aplica estrategias adecuadas para la construccion de
conocimientos del estudiante.

e El nuevo enfoque no prescribe un método determinado.

e Las estrategias incluyen métodos, procedimientos y técnicas.

¢ Las estrategias tienen el uso flexible de varios recursos con creatividad.

4.2 Estrategias en el proceso de aprendizaje constructivista

Se consideran las siguientes estrategias generales para el proceso de
aprendizaje:

a. Para la problematizacion, las estrategias consideradas son:

e Motivar el interés del alumno por el nuevo aprendizaje.
e Activar conocimientos previos.
e Producir un conflicto cognitivo.

b. Para el aprendizaje significativo, las estrategias consideradas:

Relacionar aprendizajes previos con los nuevos aprendizajes.
Construccion y aplicacion de aprendizajes, activando
operaciones mentales con la orientacion del Docente.
Aplicacion de los aprendizajes a nuevas situaciones.
Sistematizacién de aprendizaje.

Resolucién de problemas.

Actividades de aprendizaje autdbnomas.

Reflexion sobre la utilidad de los aprendizajes.

c. Para la evaluacion, las estrategias consideradas:

» Verificar el logro de capacidades y actitudes.
e Revisar las etapas y dificultades en el proceso de aprendizaje
significativo.

4.3 Estrategias desde la perspectiva del docente
El docente debe prever:

e La actividad que sea necesaria y a partir de ella la capacidad y
actitud que se va desarrollar en los alumnos.
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De qué manera generar conflictos cognitivos.

Como recuperar saberes previos en los alumnos.

De qué manera despertar interés en los alumnos.

Cdémo promover que el alumno reciba el nuevo saber.

De qué manera el alumno transfiere el nuevo saber a situaciones
nuevas.

4.4 Estrategias desde la perspectiva del estudiante

Es importante que el estudiante reflexione sobre su propio proceso de
aprendizaje, demostrando actitud positiva de la siguiente manera:

- Participando activamente en todo el proceso de aprendizaje
socializando sus aciertos y dificultades.

- Poniendo en practica los valores éticos, morales, etc.

- Utilizando métodos y técnicas de estudio - aprendizaje de manera
reflexiva.

- Participando responsablemente en los procesos de autoevaluacion.

- Asimilando nuevos saberes y experiencia critica y reflexivamente.

- Investigando para consolidar su aprendizaje.

5 Fundamentacién del Plan de Estudios

Aspectos filosoficos

La concepcién del mundo y de la vida y la busqueda de un ideal de
hombre, orientan la finalidad educativa universitaria. La UNIFSL- B

orienta la formacion de profesionales con calidad académica,
competitividad y con soélida formacion humanista y filoséfica que implica:

- Respeto a la dignidad de la persona.

- Pluralismo y libertad de pensamiento.

- Justicia y solidaridad social.

- lgualdad de derechos y oportunidades para todos.

Los valores presentes en eta perspectiva son:

- La busqueda de la verdad.

- ldentidad regional y compromiso con su desarrollo.

- Convivencia democratica en la ejecucion curricular.

- El respeto a la dignidad de la persona.

- El pluralismo y la libertad de pensamiento, de expresion y
de catedra.

- Excelencia y eficacia en la gestion de aprendizajes.

- Justicia y solidaridad social.

- Honestidad y transparencia.

- lgualdad de oportunidades para todos.

- Responsabilidad en la preservacion del medio ambiente.
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5.2.Unidad y diversidad cultural

La Universidad intercultural, es el espacio donde se manifiesta:

la originalidad y la pluralidad de las culturas e identidades, que son
fuentes de intercambios, innovacion, descubrimientos y de creatividad
que deben ser conocidas, valoradas respetadas y utilizadas en funcion
comun de interaprendizaje.

el encuentro de alumnos y profesores que favorecen la inclusion y la
participacién o acceso a una educacion de calidad, con condiciones de
infraestructura, académicas, para la investigacion, la extension cultural y
la proyeccién social de la comunidad universitaria con su entorno global,
regional y nacional.

La diversidad cultural amplia las posibilidades de eleccion y las fuentes
de desarrollo profesional, no solo en términos de crecimiento econémico,
sino también como medio de acceso a una existencia intelectual,
afectiva, moral y espiritual satisfactoria.

La concepcién del mundo y de la vida y la busgueda de un ideal de
hombre, orientan la finalidad educativa universitaria. La UNIFSL-B orienta
la formacion de profesionales con calidad académica, competitividad y
con solida formacion humanista y filoséfica que implica:

Respeto a la dignidad de la persona.

Pluralismo y libertad de pensamiento.

Justicia y solidaridad social.

Ilgualdad de derechos y oportunidades para todos.

Los valores presentes en esta perspectiva son:

La busqueda de la verdad.

Identidad regional y compromiso con su desarrollo.

Convivencia democratica en la ejecucion curricular.

El respeto a la dignidad de la persona.

El pluralismo y la libertad de pensamiento, de expresion y de catedra.
Excelencia y eficacia en la gestién de aprendizajes.

Justicia y solidaridad social.

Honestidad y transparencia.

Igualdad de oportunidades para todos.

Responsabilidad en la preservacion del medio ambiente.

5.3.Ciencia y tecnologia

La formacion cientifica entendemos que la ciencia son un conjunto de
conocimientos sistematizados acerca de un area de la realidad y la
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diversidad interaprendizaje y multidisciplinariedad le concede un caracter
universal. Por constituir resultados verificables y validados por
procedimientos rigurosos, convierte a sus dominios en un espacio
privilegiado para quienes el desarrollo sostenible constituye una alternativa
de desarrollo de la sociedad humana. Evitar el dogmatismo, reduccionismo,
determinismo, relativismo.

La formacién tecnolégica entendemos que la tecnologia es la aplicacion
practica de los conocimientos cientificos esta pasando a constituir la principal
fuente de nuevos usos y aplicaciones practicas en todos los descubrimientos

cientificos.

5.4. Formacién académica intercultural

La cultura la comprendemos como el conjunto de los saberes, saber - hacer,
reglas, normas, interdicciones, estrategias, creencias, ideas, valores, mitos,
que se tramite de generacion en generacion, se reproduce en cada individuo,
controla la existencia de la sociedad y mantiene la complejidad psicologica y
social. Estos saberes complementan y se articulan con la formacion cientifica
y tecnoldgica de las carreras profesionales creadas en nuestra Universidad.

Son principios académicos:

- Desarrollar una ensefianza - aprendizaje y aplicacion comprensiva de
todo lo que es creacién humana.

- Saber escuchar, saber argumentar, discutir y consensuar, reconociendo
el respeto, la tolerancia y la validez e importancia del argumento
contrario al nuestro.

- Registrar las ideas ajenas, asi como las caracteristicas, principios,
fundamentos, etc. desarrollados por otros, consignando las referencias
bibliograficas que identifican al verdadero autor de lo que estamos
citando o utilizando.

- Desarrollar un espiritu critico y auténomo.

5.5. Formacion didactica

La existencia de diferentes carreras profesionales incluye diferencias
pedagogicas didacticas diferenciadas por la vastedad, diversidad o
profundidad con que cada docente universitario se enfrenta en el aula de
clase para ensefar lo que sabe y para que los alumnos aprendan.

Existen las siguientes técnicas didacticas:

1. Disefar las unidades de aprendizaje a ser dictadas en las clases.

2. Definir un estilo de exposicion que cumpla siempre con un inicio
motivador, un desarrollo expositivo- participante y elaboracion tipo
resumen o sintesis de la clase.
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3. Evaluar el aprendizaje utilizando recursos y calificando intervenciones
que demuestren un buen aprendizaje.

6 Condiciones del Plan de Estudios

6.1 Excelencia en la gestion

Realizar la Gestién de la calidad académica en la Carrera Profesional
de Biotecnologia con participacion de docentes, estudiantes, graduados y
adminisfrativos con experiencia, estableciendo convenios con empresas
regionales y nacionales; generando programas de formacion académica,
investigacion cientifica, extension universitaria y proyeccion social.

6.2 Investigacion cientifica

Realizar investigacion cientifica e innovacién tecnolégica, con
participacion de docentes, estudiantes y egresados, concordante con la
dinamica de los cambios en el campo de la biotecnologia, aplicando
principios comerciales regionales, nacionales e internacionales.

6.3 Extensién cultural y proyeccion social

Realizar responsabilidad social universitaria, en extensién universitaria,
proyeccion social, brindando capacitacion y perfeccionamiento a docentes,
estudiantes y graduandos de la carrera profesional de Biotecnologia,
articulando con actividades de prestacion de servicios a la comunidad,
aprovechando la infraestructura instalada de laboratorios y gabinetes.

Impulsar los programas de tutoria y de bienestar social como politica
institucional en coordinacién directa con las instancias pertinentes de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

7 Modelo educativo por competencias
7.1 Las competencias

En lineas generales una competencia puede significar “la capacidad para el
desarrollo de algo”, “lo que es idéneo para algo”, “lo que es adecuado para
algo”, etc. Para Walter Pefaloza, la competencia educativa, “una
competencia es la totalidad y la integracion de conductas, habilidades,
destrezas, conocimientos y nivel de eficiencia y eficacia”. Esta, como se
comprende, es una vision holistica de lo que es “competencia”.

En toda competencia se halla:

- La captacion de una situacion o de un problema de la realidad que exige

solucién.
- El examen de las caracteristicas que ostenta la situacion, asi como sus

dificultades o de los obstaculos que la rodean.
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- La posesion de las habilidades y destrezas que se han adquirido y que
se tiene la seguridad de poseer en el nivel suficiente (se trata de
experiencia y no de conductas desmafiadas o torpes).

- La percepcion de acciones alternativas, si las hay, para afrontar el caso
presentado.

- La decision acerca de la alternativa de accion o acciones mas
apropiadas frente a la situacion de trabajo.

En conclusion:
a) La competencia puede apreciarse en el conjunto de conocimientos,

habilidades especificas y actitudes que hacen a una persona capaz
de llevar a cabo un trabajo, o de resolver un problema particular.

b) Son procesos complejos de desempefio. El desempefio es integral
que incluye la realizacién de actividades y resolucién de problemas
de diferentes contextos (cientificos, académicos, laborales, etc.).
Para ello se articula: la dimension afectiva- emocional (actitudes y
valores), la dimensién cognoscitiva (conocimientos factuales,
conceptos, teorfas y habilidades cognitivas) y la dimension
actuacional (habilidades procedimentales y técnicas).

c) Basicamente incluye la responsabilidad. Por el cual el ser humano
debe reflexionar si es apropiado o no, de acuerdo con sus valores y
la sociedad, llevar a cabo la actuacion y una vez que la ha llevado a
cabo, evaluar las posibles consecuencias negativas, como los
posibles prejuicios a si mismo y a otras personas, corrigiendo y
separando sus errores, y aprendiendo a evitarlos en el futuro. No
podemos hablar de una persona competente si no tiene como centro
de su vida la responsabilidad ().

7.2. Aspectos que incluyen las competencias

a) Actividad Cognitiva: Incluyen todas las teorias, doctrinas, principios,
fundamentos, enfoques tedricos, analisis conceptual, etc. que es
necesario aprender, para empezar a conocer y dominar los
conocimientos cientificos y tecnoldgicos, para ser aplicados o
utilizados en las actividades practicas que dan consistencia al
aprendizaje de calidad. Es el campo del “saber”.

b) Actividad Procedimental: Incluye todas las habilidades
(psicologicas) y destrezas (manuales) que el estudiante debe
desarrollar. Se le denomina también actividades “factuales” que esta
orientadas a demostrar en la practica laboral la utilidad de los
conocimientos tedricos aprendidos.

1Tohén, Sergio, Rial, Antonio, Carretero, Miguel y Garcia, Juan. Competencias: Calidad y Educacion
Superior”. Alma Mater. Magisterio. Bogotd. 2006.
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