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RESOLUCION DE COMISIOCN ORGANIZADORA
N° 081-2022-UNIFSLB/CO

Bagua, 01 de julio de 2022.

VISTO:

El Oficio N°650-A-2022-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 01 de julio de 2022, Oficio N° 005-2022-
UNIFSLB/CO/VPA/COORD.EP.ANG.C de fecha 12 de enero de 2022, Acta de Sesién
Ordinaria N°14-2022-UNIFSLB/CO, de fecha 01 de julio del 2022, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pertl, prescribe que: “la Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”,

Que, todas las Entidades Publicas, estan sometidas al orden e imperio de la Ley, en este
entender, el numeral 1 del articulo 1V del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de Ia Ley
del Procedimiento Administrativo General — Ley N°. 27444, referido al Principio de Legal,
sefala: “las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al
Derecho, dentro de las facultades que estén atribuidas, y de acuerdo con los fines para los que

fes fueron conferidas”;

T Que, el articuio 8° de la Ley N°. 30220, Ley Universitaria; establece que: “e/ Estado reconoce
: la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de
2\conformidad con lo estabiecido en Ia Constitucion, la presente Ley y deméas normativa aplicable.
Esta autonomia se manifiesta en el &mbito normativo, de gobierno, académico, administrativo,

y econémico”;

Que, el literal d) del acapite 6.1.5 del inciso 6.1 de las Disposiciones para la Constitucién y
Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso
de Constitucion, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de
fecha 27 de julio de 2021, establece que una de las funciones del Presidente es: “emitir
resoluciones en los ambitos de su competencia”;

Que, mediante Oficio N° 005-2022-UNIFSLB/CO/VPA/COORD.EP.ANG.C de fecha 12 de
enero de 2022, el Coordinadora (e) de la Escuela Profesional de Administracién de Negocios
Globales remite al despacho de la Vicepresidencia Académica el Plan de Estudio de la Escuela
Profesional de Administracién de Negocios Globales de la Universidad Nacional Intercultural
“Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, para su revision y aprobacion;

Que, mediante Oficio N°650-A-2022-UNIFSLB-CO/VPA de fecha 01 de julio de 2022, el
Vicepresidente Académico solicita al despacho de la Presidencia la aprobacion del Plan de
Estudios de la Escuela Profesional de Administracién de Negocios Globales de la Universidad
Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, para su aprobacién mediante acto

resolutivo correspondiente;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el
estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se
ejerce de conformidad a lo establecido en la Constitucion, la Presente Ley y demds normas
aplicables. Esta autonomia se manifiesta, entre otros regimenes, en el Académico, el cual
implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de ensefianza —
aprendizaje dentro de la institucion universitaria Supone el sefialamiento de los planes de
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 081-2022-UNIFSLB/CO

Bagua, 01 de julio de 2022.

estudios, programas de investigacion forma de ingreso y egreso de la institucién, etc. Es
formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresion mas acabada de Ia razén de

ser de la actividad universitaria;

Que, visto en el Acta de Sesion Ordinaria N° 014-2022-UNIFSLB/CO, de fecha 01 de julio del
2022, habiendo sesionado la Comisién Organizadora en pleno, mediante videoconferencia, en
meérito a la dacion de la Resolucion Viceministerial N° 105-2020-MINEDU, de fecha 16 de Junio
del 2020, y disposiciones complementarias de SERVIR mediante Ilas cuales se prioriza el
trabajo remoto, en aras de prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el territorio
nacional, luego de analizar el contenido de los parrafos glosados, la Comisién Organizadora
por Unanimidad acord6: — APROBAR el Plan de Estudios de la Escuela Profesional de
Administracién de Negocios Globales de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua. Por lo que se procede a emitir el presente acto Resolutivo;

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 30220 — Ley
Universitaria, la Ley N° 29164, Ley que crea a la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
Salazar Leguia” de Bagua, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento, aprobado
por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU,
la Resolucion Viceministerial N° 075-2019-MINEDU vy el Estatuto de la Universidad Nacional

Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Estudios de la Escuela Profesional de
Administracién de Negocios Globales de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar
Leguia” de Bagua, el cual forma parte integrante de la presente resolucién en Noventa (90)

folios.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimiento de Ia presente resolucion a la
Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia”

de Bagua.
ARTICULO TERCERO. - DISPONER a la Oficina de Tecnologias de la Informacién de la

Universidad Nacional intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, realice la publicacion de
la presente resolucién en el portal web Institucional.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la
Universidad e interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;

UNIVERSIDAD NACL ﬂA%gTERCULTURAL

LE DE B?GUA

-..-. ..............

...................

Dra. MARIA m&w’ LUJAN ESPINOZA Aibog. RODY AL GUBRRERG Wit

Presidente de la Comision Organizadora SECRETARIO GENERAL
CAL. N° 65723
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1. Presentacién

El actual proceso de globalizacion al que asistimos estd signado, entre
otros aspectos, por la creciente difusion del conocimiento, la tecnologia
y la economia, lo cual requiere la existencia de instituciones educativas
de alto nivel que ofrezcan contenidos curriculares fiables y objetivos.

La educacion superior como actor social fiene desafios y

responsabilidades, independientemente del lugar del hemisferio en el

cual se encuentre. En este escenario de integracion, es importante tener

Gmirgs, UN rol protagonico en los distintos procesos que van construyéndose en el

& \2eno de nuestra sociedad peruana, mas aon, en esta época en que se
o E quiere grandes innovaciones en la educacién universitaria.

Estos cambios que requiere la educacion, en todos los niveles, se originan
de los retos que enfrenta una economia globalizada y la competencia
joternacional de los mercados, igudimente de Id toma de conciencia

para satisfacer las necesidades de un mercado cambiante y lleno de
incertidumbres.

En esta sociedad del conocimiento, la formacién de recursos humanos es
de vital importancia y, el gjuste de las Escuelas a las necesidades de las
sociedades, a nivel nacional y mundial, es un elemento de relevancia
innegable. Por ello, ia UNIFSLB viene actualizando el Plan curriculor de Ia
Escuela Profesional de Administraciéon de Negocios Globales, cuya meta
es pensar y repensar juntos el horizonte académico y profesional, meta
que nos proponemos alcanzar manteniendo un didlogo constante con
nuestra sociedad y sensibles a las propuestas de los diversos contextos,
pues, buscamos y construimos lenguajes y mecanismos para la
comprensidn reciproca en la formacién académica de nuestros
estudiantes. Tal como lo sugiere ArgUelles {1996), estas consideraciones
han obligado a reflexionar a la educacidon en cuanto a la capacitacion
profesional, pues los costos de la educacion son elevados y el perfil del
egresado es deficiente.

En este contexto el presente plan de estudios se viene actualizando con
el propdsito de atender las sugerencias de la SUNEDU; en cuyo marco se
busca hacer los regjustes sin desprender la mirada que en pocos afios ya
tendremos las primeras promociones de egresados como profesionales
en Administracién de Negocios Globaies, y se espera que se conviertan
en una propuesta seria para el Perd, América Latina y el mundo.
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2. Fundamentos del Curriculo

Filoséficos

Las relaciones internacionales, en particular con énfasis en lo econdémico,
pueden ser una disciplina de estudio que, como objeto de conocimiento
es sumamente amplio y perteneceria a varias ciencias mds generales,
entre las cuales destacan ias ciencias politicas, las ciencias econémicas
y las ciencias sociales. Es evidente que cada dia es mdas necesaria la
insercibn de nuestro pensamiento cientifico en la realidad
contempordnea y en aspectos esenciales de los procesos de integracion
internacional.
Las relaciones econdmicas internacionales, por tanto, son un vasto y
complejo campo de estudio de las diferentes esferas de las relaciones
entre las naciones, basadas en las politicas frente a los otros Estados, de
car@cter institucional y pablico, pero también particular y/o privado. Por
3V parte, los negocios internacionales se engloban en las relaciones
e |Blernacionales que tiene una economia con el resto del mundo para
iptisfacer los necesidades de los individuos y organizaciones. Los
negocios internacionales han experimentado un crecimiento sustancial y
acelerado a partir de la Segunda Guerra Mundial; se efectian desde
épocas remotas, cuando predominaba el comercio bajo la forma de
actividades de exportacién e importacién (por ejemplo, el intercambio
de productos entre Egipto y Grecia hacia el 2,800 a.C.).

Sin embargo, es sélo en las Glfimas cuatro décadas de este siglo que los
negocios internacionales cobran una importancia trascendental en el
crecimiento de la economia de los paises. A ello coniribuyen
principalmente el desarrolio de los medios de fransporte y comunicacion,
y los avances en la tecnologia. Asi, la creacién y desarrollo de empresas
multinacionales en varios paises y el surgimiento de nuevas formas de
llevar a cabo los negocios entre naciones hacen que los negocios
internacionales cobren vital importancia para sus economias.

Por lo anterior la Escuela Profesional de Administracién de Negocios
Globales, se inserta en el desarrollo local, regional y nacional a través de
la formacidén de profesionales con pensamiento critico, razonamiento, Ia
inferencia l0gica y la demostracién, el saber cientifico, procedimental y
actitudinal, con conocimientos y valores, en la bUsqueda continua del
bienestar para una calidad de vida acorde al desarrolio sostenible.
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Socioculturales

La sociedad, la cultura y el sistema de valores fienen un efecto marcado
en el curiculo. Su impacto se desarrolla en dos niveles: el nivel mds
remoto, pero significativo de la influencia de la sociedad en general, y el
inmediato y el mas prdctico, el contacto de la comunidad con las
Escuelas Profesionales. Existe desacuerdo respecto a sila socledad es una
de las fuentes del curriculo o es una fuerza que ejerce influencia
confroladora sobre el mismo. Hunkins (1980) asume esta Gltima posicién.

a fradicion, 2) acelerando el cambio que surge de los cambios sociales
y culturales, y 3) aplicando presiones que se originan en los segmentos
principales de la sociedad y la cultura. La tfradicién se puede percibir

Pero la sociedad es dindmica, lo que requiere qjustes y reestructuracion
del curriculo para atender las demandas de la misma. Estos cambios y
gjustes frecuentes le imponen presiones al curriculo. Los cambios que
ocurren en forma amplia en la sociedad y la cultura influencian la accién

curriculaor.

Por lo que la Escuela Profesional debe permitir a los estudiantes el
desarrollo de un alto sentido por el cuestionamiento humano: los
cuestionamientos universales, los derechos y la distribucién de ventajas y
oporfunidades con los cuales todas las generaciones tienen que lidiar.

Por lo expuesto la ubicacién, geopolitica de la Universidad Nacional
Intercultural Fabiola Salazar Legua de Bagua, permite la presencia de Ia
pluriculturalidad, ya que su dmbito de jurisdiccidn abarca zonas andinas
y amazonicas, por lo que existen diferentes culturas; esto induce a o
Escuela Profesional de Administracién de Negocios Globales, aplicar la
interculturalidad, donde las ideas y acciones de una persona o grupo
cultural, sean reciprocas, favoreciendo en todo momento el didlogo, la
concertacion y, con ello construir la participaciéon activa de todos los
actores sociales. En tal sentido, la escuela profesional concibe el proceso
de formacién profesional como una interaccién entre docentes,
estudiantes y actores de interés que desarrollan relaciones interculturales.

7|1 Pdgino



Finaimente, la Escuela Profesional de Administracion de Negocios
Globales, considera que debe existir una relaciéon intrinseca entre Ia
cultura, la lengua, la continuidad de los pueblos y que estos deben de
participar de manera activa en los disefios de propuestas sociales y
educativas orienfadas a fortalecer esta relacién, por elio el presente
curriculo estd orientado a reflexionar sobre la diversidad bioldgica vy
cultural de la regibn Amazonas y el pais.

Psicopedagdgicos

El tema de la educacién ha preocupado desde siempre a los fildsofos ya
ghue implica una vaoloracion del estado actual de la sociedad, asi como
de sus finalidades para con cada ciudadano. Para Kant {2008) “el
hombre sélo por la educacién puede llegar a ser hombre. No es nada

mas que lo que la educacion hace de éI”. De esta manera, la educacidn
se configura como el medio a través del cual adquirimos nuestro status

se construye a partir de ia pedagogia y demds ciencias afines al proceso
educativo. Como un primer punto se aclarard justamente el valor de Ia
educacion -es decir de la transmisién del conocimiento— considerando
la” perspectiva de algunos filésofos cuyos trabajos no estuvieron
dedicados Unicamente a este campo sino al tratamiento general del
conocer humano.

El curriculo de la Escuela Profesional de Administracién de Negocios
Globales se centra en el alumno como el elemento més importante, para
ello considera la forma como este aprende y respeta su ritmo de
aprendizaje. También se busca el desarrollo integral del alumno,
considerando  las  dimensiones  socio-afectiva,  cognoscitivas y
psicomotora; estimulando los conocimientos, las habilidades, ias
actitudes y los procedimientos necesarios para la investigacién, la
construccidn y reconstruccidon del conocimiento.

El curiculo, considera fortalecer el desarrollo de aprendizajes
relacionados con el "saber”, el “saber hacer”, el “saber ser" y el “saber
convivir’, prestando atencién a la capacidad del pensamiento
autonomo vy critico, de resolver problemas cotidianos y de adaptarse a
los cambios permanentes.

Finalmente, la construccién social en el aprendizaje incentiva los
procesos de desarrollo de la conciencia colectiva, el conocimiento
cientifico — técnico y el fundamento de la practica en la formacién de Ias

estudiantes.
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Ecolégicos

El territorio de la Regidn Amazonas forma parte del gran complejo de la
cordillera Andina Oriental que ha definido su territorio muy accidentado
con predominio del paisaje montanoso. Existe una gran variedad de
formas en el relieve terrestre, identificando 3 unidades morfoestructurales
relevantes: las cordilleras Interandina, Oriental y Subandina, todas
intfegrantes de la cordillera de los andes. Altitudinaimente tenemos el
punto mas bajo a 200 m.s.n.m. en el distrito de Nieva, y el mds alto a 4 300
TR m.s.n.m en el distrito Chiguibamba. Amazonas estd comprendido entre
- as regiones naturales Selva y Sierra, la Selva se subdivide en Selva Baja y
" JEbelva Alta o Ceja de Selva. La Selva Baja constituida integramente por Ia
Provincia de Condorcanqui y parte de la provincia de Bagua, la Selva
Alta incluye casi en su totalidad a Rodriguez de Mendoza y parte de
Bagua, Utcubamba, Bongard y Luya:; la regidn Sierra comprende en gran
parte de las provincias de Chachapoyas, Luya y Bongard. Existen 16 tipos

L)
‘r
B
el

Bagua Grande y Bagua es “humedo y cdilido”, el de Chachapoyas es
“ligeramente humedo y templado cdlido”. Se ha identificado 19 zonas
de vida, los bosques cubren casi el 70 % de la superficie de la regiéon; una
gran diversidad biolégica con numerosas especies de flora y fauna
endémicas ubica a Amazonas en el tercer lugar a nivel nacional después
de Hudnuco y Cajamarca. (Plan de Desarrollo Regional. Amazonas, 2016-

2021).

3. Marco Institucional

Considerando el licenciamiento, acreditacién, protocolos y programas se
tiene las siguientes normas:

e Constitucién Politica del Perd. - Ley N° 280444:

¢ |Ley General de Educacidn. - Ley N° 30220:

e Ley Universitaria. Articulos (39, 40, 41,42 Y 45) - Ley N° 28740:

e Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion vy
Certificacién de la Calidad educativa (SINEACE).

e Ley General del Ambiente —Ley N° 28611.

e Objetivos del Desarrollo Sostenible al 2030. Organizacién de las
Naciones Unidas

o Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU: Politica de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior Universitario.
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e Resolucién de Consejo Directivo N° 006-2015-SUNEDU/CD: Modelo
de Licenciamiento y su implementacion en el Sisterna Universitario

Peruano.

¢ Resolucibn de Consejo Directivo N°007-2015-SUNEDU/CD:
Reglamentos del Procedimienfo de Licenciamiento para
Universidades Publicas o Privadas con autorizacién provisional o
definitiva.

e Plan Bicentenario 2021. - Cambio Climd&tico 2014.

e Catdlogo Nacional de Perfiles Ocupacionales {cudlificaciones) -

agosto, 2014.

Misién

\&formar profesionales competentes, humanistas y cientificos, con
responsabilidad  social  intercultural,  ambiental y liderazgo,
comprometidos con el desarroilo sostenible de las comunidades
originarias de la regién y el pais (Estatuto, 2020}

= \gormar profesionales lideres a través de una educacién humanista,

ioes)entifica y tecnolégica con enfoque intercultural, comprometidos con el

___uwﬁ*€desorrollo sostenible de la sociedad”. {Plan Estratégico Institucional.
UNIFSLB, 2022 — 2024)

Vision

Ser una universidad infercultural acreditada y reconocida a nivel
nacional e internacional que brinde una educacidn basada en la
investigacion cientifica, tecnolégica e innovadora, formando
profesionales para el desarrollo de la regién y el pais. nivel nacional que
brinde una educacion basada en la investigacion cientfica vy
tecnoldgica, formando profesionales de excelencia para el desarrollo de
la region y el pais. (Plan Estratégico Institucional. UNIFSLB, 2022 - 2024)

Valores
Segin el Plan estratégico de la UNIFSLB, 2022 — 2026, considera los
siguientes:

1. Tolerancia social

2. Solidaridad

3. Honestidad

4. Transparencia

5. Responsabilidad social

6. Excelencia académica

10|Péagina



4. Fundamentos de la Escuela Profesional

4.1.Visién y Misién de la Escuela Profesional
Visién
En el afo 2030 ia Escuela Profesional de Administracion de Negocios
Globales de la UNIFSLB formard de manera sélida competencias
profesionales con una vision empresarial y de gestion global, con énfasis
en la gestacion de negocios que verifiquen el cumplimiento de la norma
de produccién orgdnica en la formacién profesional intercultural,
valorando su origen y conociendo sus derechos, que contribuyan al
17 . .
'”"% desarrolio local, regional y nacional.

o

UNIFSLB, formas profesionales para el desarrollo y gestién globail
principalmente en las dreas de mayor dinamismo en la produccién local,
egional y nacional con una orientacion de multidisciplinariedad y un
picentuado enfoque de multiculturalidad.

4.2. Demanda social de la Escuela Profesional

Demogrdfico

Los resultados del censo 2017, en el departamento de Amazonas revelan
que el 41,5% de la poblacién perienece al drea urbana y el 58,5%
corresponde al drea rural. A nivel de cada provincia, las que tienen mas
del 50,0% de pobilacién urbana se encuentran en Chachapoyas (67,0%).
Bagua (52,1%) y Utcubamba {50,2%); en tanto que, la provincia de
Condorcangui {9,6%) tiene menor poblacidén. Las provincias que tienen
mas del 80,0% de poblacidn rural son Condorcanqui (90,4%), Luya (85,4%)
y Rodriguez de Mendoza (83,4%); mieniras que, Chachapoyas (33,0%)
presenta menor poblacion.

Cuadro 1. Poblacién censada urbana y rural, segin provincia, 2017 Regién Amazonas (Absoiuto
y porcentaje]

Urbana Rural
Provincic Total Absoluto %o | Absoluto | %
Total 379 384 157 560 100,0 221 824 100,0
Chachapoyas 55 506 37 214 23,6 18 292 8,2
Bagua 74100 38 587 24,5 35513 160 |
Bongard 25 637 12 344 7.8 13 293 6,0
Condorcangui 42 470 4075 2,6 38 395 17.3
Luya - 44 436 6 502 41 37934 | 171 |
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Rodriguez de
Mendoza

Utcubamba 107 237 ‘ 53 849 34,2 5_3 388 24,1 ‘

Fuente: INEI - Censos Nacionales de Pobiacion y Vivienda, 2017.

29 998 ’ 4989 3.2 25 009 11.3 ‘

Economico

La mayoria de los ingresantes a la escuela profesional de Administracion
de Negocios Globales proceden de colegios estatales.

Direccidn Regional de Educacién de Amazonas (DREA), la cual se
esfructura en ocho Unidades de Gestion Educafiva Local (UGEL):
Chachapoyas, Bogara, Luya, Rodriguez de Mendoza, Condorcanqui,

| nivel educativo muestra que el mayor porcentaje de la poblacién que
alcanzd a estudiar algin grado de educacién primaria (38,4%) seguido
de aquellos que lograron estudiar algin grado de educacién secundaria
(34.7%).

Cuadro 2. Poblacién censada de 15 y mdas afios, por Nivel Educativo, segun provincia, 2017-
Regién Amazonas

Nivel educalivo
Provincla Total % Sin nivel | Inicial Primaria Secundaric

Total 257077 | 1000 88 0.3 38,5 34,7
Chachapoyas 41 092 100,0 4,7 0,3 311 31,6
Bagua | 49607 | 1000 8.9 0.4 326 37,9
Bongard 18 367 100,0 7.4 0.3 43,7 34,6
Condorcanqui 22 579 100,0 12,1 0.3 37.8 39,0
Luya 30 520 100,0 111 0,5 47,0 31.1
Rodriguez de
Mendoza 20762 100,0 6,7 0.4 50,5 29,7
Utcubamba 74 150 100,0 9.8 0,2 38.4 36,0

Fuente: INEl - Censos Nacionales 2017: Xll de Poblacion, Vil de Vivienda y il de
Comunidades Indigenas.

La tasa de analfabetismo en la region Amazonas es de 26 mil 950, que
corresponde al 10,5% de la poblacidén. Segun sexo, la tasa de
analfabetismo existe un mayor nUmero de mujeres analfabetas (14,9%)
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gue hombres analfabetos (6,1%). Por drea de residencia, el mayor
porcentaje de analfabetismo se concentra en el drea rural {(13.8%) que
en el drea urbana (6,3%). (INEl, 2017)

En el cuadro 4 se presentan el ndmero de estudiantes matriculados en Iq
Educacion Bésica Regular (EBR), de acuerdo con el nivel educativo y la
jurisdiccion por UGEL. En total, Amazonas cuenta con 133 309 alumnos
matriculados, de los cuales 29 878 son de inicial, 64 mil de primaria y 39
431 de secundariq.

Cuadro 3. Matricula por UGEL, nivel educativo y jurisdiccién

TiIFQ Inicial Primoria Secundaria
AMAIONAS UZ‘iL Piblice | Privada | Pblica | Privada | Péblica Privada
Chachapoyas E 3,126 397 6,296 295 5,086 194
Bagua ] 6,417 101 13,288 703 8,086 250
Bongard F 1,587 0 3,293 14 2,406 0
Condorcangui GH 5,994 0 13,968 250 5,685 146
Luya GH 3,222 0 6,749 D ] 4,392 0
Rodriguez de GH | 1817 0 3,998 0 2,542 0
Mendoza
Utcubamba GH 7,049 168 14,914 232 10,448 196
TOTAL - 29,212 666 62,506 1494 38,4645 786

Fuente: Escale ~ Minedu. 2018

Cuadro 4. Instifuciones Educativas por UGEL, nivel educativo y por tipo de gestién.

Instifuciones Educatfivas
, TIPC DE Iniciat Primaria Secundaria
ARAZONSS UGEL Pdblica Privade Plblica Privada Péblica Prvadg

Chachapoyas E 140 5 17 3 29 2
Bagua ! 293 5 237 29 48 7
Bongard F 80 0 64 2 15 0
Condorcanqgui GH 239 0 216 M 34 3
Luya GH 190 0 168 0 42 0
Rodriguez de
Mendoza GH 95 0 98 0 22 0
Utcubamba GH 317 5 322 7 88 6

TOTAL 1354 15 1222 52 278 18

Fuente: Escale — Minedu. 2018

El cuadro 5 indica el nimero de instituciones educativas, que Ig regién
cuenta con un fotal de 2 939 IiEE, de los cuales 1 349 son inicial, 1 274 son
de primaria y solo 296 de secundaria. La mayoria gestionadas por el
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Estado, son pocas las del nivel secundaria comparado al nivel inicial y
primaria. La mayoria de las UGEL cuentan con capacidad operativa
intermedia o limitada, pero con un gran desafio termitorial para administrar
estas lIEE.

Culturales

La diversidad cultural estd referida a los conocimientos que a través del
tiempo han adquirido los diferentes grupos humanos y que constituyen
SUS UsOs y costumbres que se manifiestan en el uso de los recursos
aturales renovables y no renovables, la cosmovisidon del mundo, los
vestidos y ornamentos, el significado de las cosas Y sus proyecciones al
futuro.

En la Amazonia peruana existe una gran diversidad de Culturas y lenguas,
que es necesario rescatar sus conocimientos sobre el uso y conservacién
¥ |8e la diversidad bioldgica y el uso del teritorio, se indicg que existen las
shmilias lingUisticas (13) y los grupos etnolingUisticos (42) {Brack, 2005).

Por lo que la procedencia cultural de estudiantes en i UNIFSLB esta
predominantemente ligada a grupos amazénicos (Awajun y Wampis) y
andinos y mestizos,

Politico

La region Amazonas estd situada en el extremo nororiental del PerU entre
la cordillera andina y la llanura amazénica. Abarca una superficie de
39,249.13 Km2, que representa el 3.5% del teritorio nacional. Esta regién
se divide en siete provincias: Condorcanqui, Bagua, Bongard,
Utcubamba, Luya, Rodriguez de Mendoza y Chachapoyas. Tiene 84
distritos. Las principales ciudades son Chachapoyas, Bagua Grande,
Bagua, Nieva, Jazdn, San Nicolds y Lamud. Cuenta con 887 caserios o
centros poblados. Ademds, dentro del territorio existen 180 comunidades
nativas tituladas y 52 comunidades campesinas (PDRC Amazonas, 2014).

4.3. Ambito de desempeifio profesional

- Gestorde dreas comerciales, financieras o demds cargos
vinculados al mercado internacional.

e Consultor privado de empresas, investigadores de mercados
internacionales.

 Disefador y ejecutor de planes de negocios internacionales.

o Gerente General o duefio de una compaiia internacional.
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o Gestor Comercial en el sector de exportaciones e importaciones.

o Director del drea de comercio exterior, aduanas, franguicias.

o Emprendedor, duefo de tu propia empresa exportadora o
importadora

4.4. Objetivos formativos de la Escuela Profesional

 Liderar equipos multidisciplinarios para el desempeiio profesional
con propdsitos de visién organizacional conjunta.

« Disefar y promover estrategios en el sector productivo con
alcance nacional e internacional, y con resultados exitosos.

« Organizar, planear y dirigir dreas o afines con orientacién hacia el
comercio internacional en el sector pUblico y privado.

o Desarrollar capacidades comunicacionales con un enfoque
intercultural inclusivo y multilingGe.

» Capacidad de negociacién en entornos adversos. Ademds,
competencias para proponer innovaciones en contextos

dindmicos.

» Promover, formulary evaluar alternativas de negocios en el entorno
nacional e internacional

5. Definicién de Perfiles por Competencia

5.1. Pexfil de Ingreso del estudiante

Cuadro 5. Caracteristicas y rasgos requeridos al ingresante

* Manfiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la
diversidad de creencias, valores, ideas y practicas sociales.
» Actitudes para la superacién personal, compromiso con ef desarrollo

Valores y sustentable, actitud de servicio, colaboracién y trabajo en equipo.
actitude | ¢ Con capacidad para la empatia, tolerancia, amor por su patria,
s historia y sus raices.

e Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia
general, de manera critica, reflexiva y con disposicién a la inteligencia

emocional

5.2. Perfil de Egreso del Estudiante

Cuadro 6. Competencias genéricas y especificas del egresado.

Dimen |

siones Rasgas

Comp | « Aprendizaje continuo
etenci

as




Dimen
slones

Rosgos

Gener
ales

Capacidad para los procesos de aprendizaje de forma critica y reflexiva, |
desarollando actitudes para la investigacion, andlizar y aplicar informacién y
conocimiento pertinente, de manera auténoma.

¢ Comunicacién eficaz

Argumenta las ideas de forma oral y escrita con claridad, respetando Ia
normativa y convenciones, adecuando el discurso a la audiencia y contexto,
manejando los aspectos de la comunicacidn no verbal y mostrando

disposicidn para la escucha respetuosa.

¢ Solucion de problemas
Promueve conocimiento a partir de la experiencia direcia e indirecta
desarroliada o adquirida mediante el trabgjo colaborativo, siendo parte de

redes y comunidades multidisciplinarias.
o Capacidad de innovacién

Manifiesta  iniciativa, capacidad de innovacién, liderazgo personal,
perseverancia, creatividad e interés por crear valor en todo proyecto o

actividad que emprenda.

Comp
etenci
as
Especif
icas

o Ared de gestién empresarial
Disefia el proceso administrativo, considerando su planeacién, organizacién,
direccién y confrol con ef propésito de alcanzar los fines organizacionales con

una visién global y ética.

e Areade negocios internacionales

Organiza un plan de exportacién e importacién de bienes y servicios, teniendo

en cuenta la informacién del mercado intemacional, asi como las normas,
acvuerdos, dlianzas estratégicas y las operaciones logisticas internacionales a
fin de lograr los objetivos de expansidn de la organizacion.

¢ Area de emprendedorismo
Disena la implementacién de una empresa considerando, la formulaciéon de
idea, el modelo, pian de mercado y plan financiero del negocio con la
finalidad contribuir con el desamollo econdmico ([empleabilidad y sector) dei

| pais.
o Area de investigacién
Produce conocimiento cientifico a partir de la Gestiébn empresariai en la

cadena productiva de producios y servicios originarios de la region
Amazonas, aplicando el método cientifico, para contribuir con conocimiento

y altemativas de solucidn al entorno social local y/o regional.
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6. Estructura Curricular
6.1. Areas Curriculares

El Plan de Estudios de la Escuela Profesional de Administraciéon de
Negocios Globales se estructura en cinco dreas curriculares, que
abarcan los diversos aspectos de formacién académico-profesional.

Cuadro 7. Areas Curiculares de Formacién Profesionai

Fuente: Elaboracién propia.

6.2. Estudios Generales

El propésito de estudios generales estd orientada a la formacién integral
del estudiante; se desprenden de las competencias genéricas de Ia
universidad y enfatizan la formacidén humanistica, competencias
comunicativas, del pensamiento l6gico y el desarrollo de la comprensiéon
socioeconémica y ambiental y las habilidades de desarrolio, personal y
social; comprende 43 créditos.

6.3. Estudios Especificos

La formacidn especifica comesponde a los proyectos formativos
introductorios, propedéuticos o generales como parte de la formacidn
profesional en si, y .ofrecen los lineamientos y fundamentos tedricos y
metodoldgicos de la Escuela Profesional. El drea de formacién especifica
estd destinada a poner al estudiante en contacto con un conjunto de
disciplinas cientificas y tecnoldgicas afines a la profesion que estudia. El
espectro de las disciplinas que se ofrecen varia en términos de cuan mds
0 menos genérica o especializada pretende ser la formacién profesional
gue se esta disenando; comprende 101 créditos.
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6.4. Estudios de Especialidad

La formacidn especializada corresponde a las propuestas de asignaturas
gue ofrecen herramientas y procedimientos para la intervencién
profesional especializada. La suma de asignaturas especificas y
especialzadas es de 76 créditos. El drea de formacién profesional
especializada compete al desarrollo de los fundamentos tedricos,
cientificos y tecnolégicos de la especialidad elegida. En esta drea se
incorporan las tendencias del mundo moderno hacia la especializacién
de las Escuelas profesionales, con ello se garantiza menor extensidon y mas
profundidad en el desarrollo formativo del campo profesional.

6.5. Actividades Exiracurriculares

Contribuyen al desarrollo infegral de los estudiantes; comprende
actividades academicas, de proyeccion social, deportivas y culturales.

a. La computacion es una herramienta tecnolégica que hoy en dia
ha revolucionado al mundo de una manera extraordinaria. A g
computacidn se le podria llamar también un sistema de
informacion ya que, en esta, se maneja solamente informacion,
pues el objetivo principal del uso de la computacién es analizary
procesar informacidén.

El uso de la computadora y los sistemnas informdaticos se han
convertido en la llave que nos puede llevar a descubrir muchas
cosas que nos beneficie, tales como: reducir los tiempos en los
procesos, efectivizar actividades, acercar las comunicaciones,
descubrir recursos e informacién, enifre ofros. En ese sentido, la
UNIFSLB presta relevancia a esa competencia y establece en el
articulo 134 del Estatuto, que para la obtencién del grado de
bachiller tiene que aprobar una serie de competencias, entre ellas
lo de computacion.

é.6.Lineas de Investigacién

El Sistema de Investigacidén en el curriculo de la Escuela Profesional de
Administracion de Negocios Globales debe incorporar la investigacién
formativa v la investigacién de fin de Escuela, como un conjunto de
procesos y elementos que se integran sistémicamente con la finalidad de
garantizar el desarrollo de la investigacion en el desarrolio del proyecto
formativo; lo cual debe materializar los ineamientos de politica de
investigacion de la UNIFSLB, alineados a las lineas y dreas de
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investigacion. Este proceso debe permitir la gestibn de los frabagjos
académicos: disefno, seguimiento y publicacion; la organizacién de estos,
segin los niveles formativos, la gestion de los recursos y las
responsabilidades directivas para su ejecucion (Zabalza, 2007).

Cuadro 8. Lineas de investigacién

Posicién | linea de investigacién - ]

Optimizaciéon de la cadena logistica internacional de Perd-Amazonas al
Mercado Internacional

Es’rrc;?egics, competitividad y gestién de internacionalizacién de emprescTs

desde los agronegocios en ¢ region de Amazonas.

3 . Mdrkeﬂng internacional, E-Comerce, Investigacidn de mercado
internacional.

4 El comercio intemacional desde las cgroexporrocio_neg de Amazonas v la
oferta exportable

5 Marketing Intemacional: Ferias infernacionales, envase Yy embalajes.

6 Gestidn aduanera, agroexportacién e importaciones de mercancias.

7 Cerfificaciones infemacionales de calidad y desarrollo intercultural.

8 Desarrollo empresarial y andlisis de estado financiero de las empresas.

9 Organizacién empresarial amazénica o '

10 Heramientas informdticas para una gestién empresarial eficiente.
11 Estrategias de exportacion y ofertas exportables de 1a regidn de Amazonas |
12 Acuerdos comerciales y fratados comerciales. N ]

Fuente. Eloborocién'propio.
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7. Plan de Estudios

7.1. Mapa Curricular

El mapa curricular describe la secuencia de los aprendizajes formulados
en forma de competencias que deben de darse en todo el proceso de
ensefianza acompafiado de un conjunto de indicadores de desempeno.

7.2. Estudios Generales

Cuadro 9. Competencias de ias asignaturas de Estudios Generales.

Competencias relacionadas al perfil de egreso

Generales

Asignaturas relacionadas

Capacidad para la comunicacion eficaz, oporfund
y adecuada en el comercioy las negociaciones con
clientes y proveedores locales, regionales y externos.

Gestion del Talento Humano,
Habilidades gerenciales,
estrategios de negociacion,
promocion vy ferias
intemacionales, integracion y
tratados comerciales.

Demuestra capacidad de emitir juicios coherentes,
eflexivos y con soporte de fundamentacién respeio
a la foma de decisiones en la gestion empresarial
Global y la creacién de negocios con proyeccidén a
la exportacién.

Cooperativismo y
agroindustria, Gestion del
comercio Internacional,
Marketing intemacional,
andlisis de estados financieros,
Auditoria financiera.

Valora la importancia del compromiso social e
intercultural ante el desempefio operativo en la
administracién de una unidad economica. El
egresado de lo Escuela mantiene un perfil de
responsabilidad social que va mds alld de lo que
exige la ley, de manera que al realizar actividades
socialmente responsables actian sin perjuicio a los
demds, no porque la ley lo exiia o imponga, sino
porque existe un profundo sentido éfico.

Lengua Nativa, redlidad
nacional, Responsabilidad
social, desarrolio sustentable,
cooperativismo y
agroindustria.

Capacidad de Aprendizaje: Demuestra capacidad
para enconifrar el equilibrio enfre la generacion
empresarial, gestion empresarial con caracter
global y el medicambiente.

Desarrollo sostenibie,
certificaciones de calidad
infernacionales, Gesfion
aduanera, gestion del
comercio interncaional.

Capacidad de describir  situaciones  de
incertidumbre en andlisis cientificos, sociales Yy
econdmicos actuales, identifica qué es una
variable, una métrica para expresar de manera
exacto sus pensamientos y reflexiones, disefiar

Matemdtica Iy ll, Matematica [
Financiera, Analisis de los
estados Financieros,
investigacion de mercado,
investigacion de mercados
intfemacionales, Estadistica

4
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estudios y modelos para representar un contexto
social, econdnico, medioambiental, etc.

descriptiva y Estadistica
inferencial.

Compromiso con el enforno natural y artificial, la
diversidad cultural  y sus  potencialidades
econdmicas y sociales: Permite disefar objetivos,
politicas, estrategias y planes para afrontar las
necesidades y obstdculos internos; y para negociar,
disuadir, y transar con ofros Estados; en el marco de
los valores y virtudes en los individuos. Mantiene una
vision integral del entorno, permitiendole conocer el
rol y ubicacién de nuestro pais en el contexto
mundial frente a las relaciones comerciales con el
exterior.

Lengua Nativa, Realidad
Nacional, responsabilidad
social y Desarrollo Sostenible.,
Promociones y Ferias
intemacionales, Integracion y
fratados comerciales. Gestion
del Comercio Intemacional,
gestion de Exportacion.

Capacidad para analizar y entender el rol vy
desempefio de la universidad frente al desarrolio de
la ciencia y la tecnologia y su apote a la sociedad;
fortalece su identidad institucional vy su
responsabilidad en el logro de nuevos aprendizajes
con actitud critica y reflexiva. Entiende las técnicas
de estudio que facilitan la profundizacion del
conocimiento, relaciona ef método cientifico y el
frabajo intelectual con un juicio crifico vy
responsable.

Metodologia del trabajo
universitario, responsabilidad
social, Filosofia y
globalizacion. Tesis 1, Tesis .

7.3.Estudios especificos

yente. Elaboracién en base a la propuesta del Plan de Estudios-2020

Cuadro 10. Competencias de las asignaturas de estudios especificos y de especialidad

Dominios de

profesion

competencia ¢ Compeiencias
N | SomP Unidad de P 4

ambitos para el especificas del perfil Asignaturas
e . competencia

ejercicio de la de egreso

Area de gestiédn
empresarial

Experimenten el
desamrollc de una
actividad empresarial
en forma organizada. | Empresarial,

Administracién
Generat,
administracién
financiery,
Derecho
Empresarial,
Organizacion

Desarroilo

Tecnoldgico de
los negocios,
administracion i,
Disefio Y
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Organizacional,
‘ Inteligencia de
' Negocios,
Planificacién
Estratégica,
Administracion
de Operaciones,
Gestidn del
Talento Humano,
Marketing,
Contabilidad
Gerencial, plan
de Negocios,
Habilidades
Gerencidles.

Finanzas
intemacionales,
Microeconomia;
Banca, seguros y
Bolsa de Valores:
Estadistica
descriptiva e
Inferencial;
Dispone de | Matematica
estrategias de | Financiera:
financiacion, de | Administracién
mercadeo, € | Financiera l,
investigacion,  para | angtisis de
lograr que el negocio | Estqgos

sea exitoso. Financieros,
Investigacién de
Mercados
infemacional, vy
. Marketing
intemacional, E.
COMERCE.
Promocién y
Ferias
Intfernacionales.

Desarrollo
' Establece Tecnolbgico de
mecanismos de | los negocios,
direccién Y de | Disefio Y
conftrol. estructura
organizacional,
Responsabilidad
Social,




]

Planificacién
Estratégica,
Administracién
de Operaciones,

Gestién del
Talento Humano,
Contabilidad
Gerencial,
Estrategias de
Negociacion,
plan de

agronegocios Yy
oferiq
exportable,
Desarrollo
Tecnoldgico en
Ios negocios,
Auditoria
Financiera.

Identifica
oportunidades
asociados a procesos
de riesgos medidos vy
calculados.

Reconoce la

| importancia de fijarse

metas de corlo,
mediano y largo
plazo para el
mejoramiento
continuo.

Investigacién de
Mercado
Internacional,
Marketing
intemacional, E-
COMERCE,
Planificacién
Estratégicy,
Administracién
de Operaciones,
Formulacién vy
Evaluacién de

Proyectos,
Investigacion de
mercado,
Inteligencia de
Negocios y
Habilidades

Gerenciales

Técnicas
Modernas de
Gestidn,
Planificacién
Estratégica,
Macroeconomia
,  Administracién
de Operaciones,
Inteligencia de
Negocios y Taller
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capacidades

‘ Aprende y mejora las
de

negociacién 'y de
manejo de conflictos.

| de  Habilidades |
Gerenciales.

| Administracién
General, Gestién
del Talento

Humano.

Forma
capacidades

SUS
para

poner en practica el

trabajo en equipo.

Area de negocios
internacionales

Organiza un
plan de
exportacién e
importacién de

bienes y
servicios,
teniendo en
cuenta la
informacion del
mercado
internccional,
asi como las
normas,
acuerdos,
dlianzas

estratégicas vy
las operaciones
logisticas
internacionales
a fin de lograr
los objetivos de
expansién de la
organizacién.

Capacitado para
identificar
oportunidades de
negocio en
mercados
internacionales.

| estratégicg,

Gestion ~ del
Talento Humano,
Habilidades
Gerenciales.

Introduccién  a |
los Negocio
Clobales,
Gestidn
Comercio
intemacional,
Planificacién
Inteligencia de
Negocios,
Desarroilo
Tecnolégico en
los Negocios.
Gestidn de
Importacién,
Gestién
Exportacién.
Cooperativismo
y agroindustria.

de

Capacidad para
mercadeo
internacional.

Promocién y
Ferias
internacionales,
envases y
embalagjes
infemacionales,
Gestién
Comercio
interacional,
investigacién de
| mercados

| intemacionales,
Marketing
Internacional  y
Plan de
Agronegocios vy
Oferta

Exportable.

25 |Pagina



interpreta o W

aprovecha las
diferencias
socioculturales,
econdmicas y
tecnoldgicas de los
agentes del
comercio

infernacional con el
fin de materializar
negociaciones
infemacionales.

Capacidades para
generar y gerenciar
empresas con und
orientacién hacia el
comercio
intfemacional.

Lengua Nativa,
Redlidad
Nacional,
Economia
General,
Cultural, Gestién
Comercio
Internacional.

_Legislocién del
Comercio
Intfernacional,
Tributacién  del
Comercio
Exterior, Logistica
Internacional,
Envases,
Embalajes e
Internacionales,
Gestidn
Aduanerq,
Finanzas
Internacionales,
Gestién  de la
Cdalidad
infernacional,
Desarrolio de
Productos
internacionales,
Marketing
Internacional,
Pian de
Agronegocios vy
Oferta
Exportable,
Habifidades
Gerenciales,
Valorizacién
Aduanera %
Nomenclatura,
Formulaciéon
Evaluacidn de
Proyectos de
Inversién Y
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| Responsabiiidad
Social

Elabora  estrategias
de importacidon vy
exportacién de o
organizaciéon a través
de la normativa de

aduanas Y los
acuerdos
mulinacionales  del
comercio

intemacional a fin de
obtener las ventajas
econdmicas y
financieras que
ofrecen los mercados
globales.

| Gestion de
Importacién,
Finanzas
infernacionales,
Tributacion  del
Comercio
Exterior, Gestidon
Aduanerg,
Finanzas
internacionales,
Gestlidon
comercio
internacional,
envases y
embalagjes
internacionales,
Cooperativismo
Yy agroindustrias,
logistica
Internacional,
Promociones vy
ferias
internaciconailes.

. Gestiones de
i Adudneras.
Disefia la | Capacidad  para | Disefio y
| implementacié reconocer y procesar | esfructura
n de una | informacién sobre sus | organizacional,
empresa clientes, sobre | Derecho
considerando, tecnologias nuevas y | empresarial
la formulacién | nuevas Administracién
de ideq, el | oportunidades. General,

3 modelo,  plan informdtica para
!Arecx de | de mercado y Ilos negocios,
| emprendedorism | plan  financiero Inteligencia de

o del negocio Negocios y E-
con la finalidad COMMERCE.
contribuir con el Con viftudes Y —
deSOﬂ:O"fD disposicién hacia la | Gestion de  la
economico exigencia de calidad | dlidad
{empleabilidad y Internacional,

Y ,sec’ror) %€ | chiciencia, Mejorand | Gestion de

pas. o las cosas, mejor, | IMportacion,
mds rapido y mas | Planificacién
barato Estratégica,
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[ Em prendimiento |

e Innovacién.

Disposicion y |
capacidad de
comunicacién de
forma eficiente vy
fluida para expresar
tus lineamientos e
ideas entendidas con
facilidad por el
receptor.

Comunicacién y
Redaccion,
Habilidades
Gerenciales,
Gestidn del
talento Humano,
Lengua Nativa.

Conocimiento de las
hemramientas
informaticas
necesarias para
materializar y hacer
mas dagiles la puesta
en marcha de los
planes de negocio.

—

Disefia e implementg
negocios  digitales,
ufilizando las
tecnologias de la
informacién, el Email-
Marketing y el
marketing viral.

Informdtica para
los Negocios, E-
COMMERCE,
Inteligencia de
Negocios.

Informdtica para
los Negocios, E-
COMMERCE.

Reconoce

oportunidades de
negocios sostenibles
en el sector agricolq,
que contribuyan
tfanto al desarrolio
empresarial como a
mejorar la calidad de
vida de la poblacién

: de Agronegocios
[y Oferta

Formulacién vy
Evaluaciéon  de
Proyectos de
Inversién,

Emprendimiento
e Innovacién,
Investigacion de
Mercados y Plan

Exportable.

Comprende los
procesos productivos
de emprendimiento e
innovacién locales vy
regionales.

Emprendimiento |
e Innovacién,
Plan de
Agronegocios vy
Oferta
Exportable.

1

Area
investigacién

de

Produce

conocimiento

cientffico

a

arte de la

Identifica con mucho
dcierfo el estado det

Tesis I: Ejecucion |
de Investigacion,

Seminario:




pardir de Ia
Gestién

empresarial en
la cadena

productiva de
productos %

servicios
originarios de la
region
Amazonas,
aplicando el
método
cientifico, para
confribuir con

conocimiento y
alternafivas de

solucién al
entomo  social
tocal y/o
regional.

investigacién con la
consulta  de  libros,

tesis de maestria vy
doctorado, revistas
cientificas, revistas de
divulgacion,
periddicos,
ponencias en
congresos
(procedings) %
entrevistas a
investigadores  que

dominen el tema.

Aborda el problema
de investigacion
describiendo el
marco de referencia
sobre el problema de
investigacion en el

Comunicacién

de la

Investigacion.

Tesis I: Elabora el
Proyecto de
Investigacién,

Tesis Il. Eecucion
de Investigacién.

espacio concreto
donde se lleva a
cabo la
investigacion.

Crear y validar un
instrumento de
recoleccidn de
datos.

Tesis |

Tesis I

Construye y valida un
modelo para explicar

de manera
simplificada una
realidad.

Fuente. Elaboracién en base a la propuesta del Plan de Estudios-2020

7.4.Estudios de especialidad

Tesis |. Proyecto
de investigacién

descriptiva.

Cuadro 11. Area de investigacién Cientifica

COMPETENCIA

CRITERIOS DESEMPENO

ASIGNATURAS

Elabora proyectos de
investigacidn cientifica de
corto, mediano y largo
plazo para solucionar
problemas considerados
comeo prioridades en las

Maneja teorias y contenidos
bdsicos de la investigacion
cientifica como sustento del
quehacer cientffico en la
administracion de negocios
globales.

¢ Metodologia del
frabajo Universitario

o Tesis |

o Tesis ||
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ogendas de in\}esfigocién
regionales, hacionales e
infernacionales con
responsabilidad social,
ambiental y principios
éticos. - Identifica problemas de B
investigacidn cientifica en el
campo de la Administracion | e Metodologia del
de negocios Globales, trabajo Universitario
gestidn del comercio | e Tesis |
infemacional considerando | e Tesis il
diversos contextos | e Elaboracién del
espaciales y temporales proyecto de
para formular proyectos investigacion
viables y con impacto | e Eecuta y comunica
social, intercuftural en la investigacién.
armonia con el
medioambiente.
eNEjecuta proyectos de o
Zhvestigacion  bésica 'y o Elaboracion del
sdiplicada  orenfada @ | pesgrolia proyectos  de Proyecto de
y solucionar problemas | investigacion con  enfoque | investigacion
asociados a la | regional, nacionat e | e Elaboracion del
administracion de | intermacional. proyecto de
negocios globales, con investigacion
responsabilidad social, o Eecuta y comunica
ambiental y  principios la investigacion.

éfticos.

Difunde los resulfados de
la investigacién bdsica y

aplicada a través de Sist T » e Elaboracién del
arffeulos,  publicaciones | >STematizdiainformacion proyecto de
de cardcter y eventos | Edita la investigacion "?V35h900|0”
cientfficos de acuerdo a . . s e Fecucién  de Ia
Evalua el medio de difusién : . L
las normas, reglamentos y Investigacion.
directrices de e Comunicacién de la
publicacién. investigacion
- |
7.5. Disefio del Plan de estudios
Estudios Generales (EG)
N° Asignatura Créditos | Semestre
1 Lengua Nativa 3 | "]
"2 | Filosofia y Globalizacién 3 |
3 | Matemética R 4 | J
| == I
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Metodologia del Trabagjo Universitario

Comunicacidn y Redaccién

Redlidad Nacional

Ecologia General

4

5

6

7 | Matemdtica Il
8

%

I
i
il

Cosmogonia y Cosmovisién Amazdnica peruana

10 | Estadistica descriptiva

11 Desarrollo Sostenible

12 | Inglés il

AW ow N ow ow sl w ow w

13 | Estadistica Inferencial %
Total créditos: 43
Fuente. Elaboracién propia en base al Plan de Estudios propuesio.
Estudios Especificos (EF)
N° Asignatura Crédifos | Semestre
ﬁ/ 1 | Administracién 1 3 f
2 Infroduccidn a los Negocios Globales 3 ]
3 | Contabilidad General 3 i
4 Economia General . 3 I
5 Administracion i 3 il
6 Disefio y Estructura Organizacional 3 I
7 Matemdtica Financiera 3 i
8 Negocios Globales 3 m
9 Fundamentos del Marketing 3 ]
10 | Investigacién de Mercado 4 v
11 | Microeconomia 3 v
12 | Costos y Presupuestos 3 v
13 | Cooperativismo y Agroindustria 3 I\
14 | Administracién Financiera 4 v
15 | Desarrolio Tecnoldgico en los Negocios 3 Y
16 | Macroeconomia 3
17 | Administracién Logistica ) 3
18 | Derecho empresarial 3
19 | Administracién de Operaciones 3 Vi
—
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20 | Andilisis de Estados Financieros - 3 Vi
21 | Gestién del Talento Humano I Vi
22 | Planificacién Estratégica 4w
23 | Bancaq, Seguros y Bolsa de Valores 3 vl
24 | Plan de Negocios 4 Vi
25 | Contabilidad Gerencial 3 viil
26 | Responsabilidad Social 3 X
27 Inteligencia de Negocios ) 3 X
28 | Evaluacién de Proyectos de Inversion 4 IX
29 | Habildades Gerenciales 3 | X
30 | Auditoria Financiera - 3 X
5 e 31 | E-=Comerce 3 X
% . ;éF 32 | Estrategias de Negociocié? B 3 X
LSS Total créditos: 101 N
Estudios de especialidad (EE)
Estudios de especialidad Lectivos
N° _Asigncfuro | Créditos | Semestre
1 Investigacién de Mercado Infernacional 4 V
2 | Gestién del Comercio Infernacional 3 v o
3 Envases y Embalgjes Internacionales 3 Y
4 Economia Internacional 3 \'4
5 | Tributacién del Comercio Internacional 3 vl
6 Logistica Intemacional 3 VI
7 | Gestidn de la Importacién 4 vl |
8 Finanzas Internacionales 3 Vil
9 Gestidn Aduanera 3 Vil
10 | Gestidn de Exportacion 3 Vil
11 | Gestién de la Calidad Intemacional 4 Vil
12 | Promocién y Ferias internacionales 3 VIli
13 | Valorizacion Aduanera y Nomenclatura 3 Vil
14 | Prdcticas Preprofesionales I Vill .
15 | Marketing Internacional - 3 KX _[
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16 | Integraciény Tratados Comerciales 3 IX
17 | Tesis | 4 X
18 | Plan de Agronegocios y Oferta Exportable 4 X

19 | Tesisl 4 X
Total créditos: 64

Estudios de especialidad Electivos

Asignatura Créditos | Semestre |

Aspectos  Contractuales  y Documentales del
Comercio Internacional 3 Vil

Operaciones Portuarias y Aeroportuarias

Procedimientos Aduaneros

3 Wit

Seguro a la Carga Intemacional

Nomenclatura Aduanera

_ 3 X

| ogistica de Commodities

Valorizacién Aduanera T
3 X

Gestidn de la Cadena de Suministros

Total créditos: 12 |

7.6.Sumiillas

Primer Ciclo

ASIGNATURA Administracién |

| CREDITO 3
cODIGO AD101122

PRE-REQUISITO | Ninguno

La asignatura pertenece al drea cumicular de estudios especificos,
es de naturaleza tedrico-practica y tiene por propdsito desarrollar
una visidn sistémica de la Adminisiracion en las organizaciones

SUMILLA pUblicas y privadas. Desamolla los siguientes ejes femdticos: |
Administracién como instrumento de gestidon empresarial. Il. Modelos
de Proceso y Organizacion. . Direccion y Control de acciones
empresariales.

ASIGNATURA Metodologia del Trabajo Universitario

CREDITO 3

B
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CODIGO

INTO1122

PRE-REQUISITO

Ninguno

La asignatura pertenece alf drea curricular de formacién general,
es de naturaleza tedrico - practico y tiene el propdsito de preparar
al estudiante para la vida universitaria, contribuyendo al desarrolio
del trabgjo intelectual y la formacién del pensamiento cientffico,
le ensefia el uso de métodos y técnicas de estudio vy lectura, asi
como de técnicas dindmicas.

SURRILLA
La asignatura desarrolia los siguientes ejes tematicos: Conceptos
de ciencia, tecnologiaq, revolucidon cientifica. ll. Elaboracién de
monografias bibliograficas o de campo siguiendo el método del
trabgjo universitario. lll. Procesos de exposicidn, escritura y lecturas
académicas relacionadas con la literatura de Ia administracién
oA infemacional.
§s“w ‘%%
= <
: 4
& /S/ASIGNATURA | Filosofia y Globalizacién
4R e
CREDITO 3
CODIGO LH101122
PRE-REQUISITO | Ninguno

La asignatura pertenece al drea curicular de formacion general,
es tedrico - practica y tiene el propdsito explicar la naturaleza del
pensamiento filoséfico, la filosofia del discurso administrativo,
considerando el aspecto normativo que posibilite ia critica, la
evaluacién, emitir juicios de valor, alternativas de cambio,
proyectos, visiones, utopias, ficciones, en particular producir y
estudiar modelos o constructos conceptuales viables para su
objetivacion los métodos idgicos en el desarollo dei pensamiento,

SURMILLA
valorando su importancia en lo busqueda del sentido de Ia
naturaleza, del ser humano y la verdad.
Desarrolia las siguientes unidades de aprendizaje: | E saber
filoséfico sus métodos sus problemas y su vigencia; i, La filosofia y
las comientes de pensamiento econdmico; Il La concepcidn
filoséfica desde la dindmica intercultural y amazénica, en un
entorno globalizado.

ASIGNATURA Matemdtica |

CREDITO 4

CODIGO MT101122 ]

PRE-REQUISITO | Ninguno
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SUMILLA

La asignatura pertenece al drea curicular de formacién general,
es tedrico - préctico y tiene el propésito presentar herramientas
matemdaticas bdasicas para el desarrolio del pensamiento Idgico y
critico. Ademds, de la solucidén de problemas; la asignatura
habilita competencias para planificar organiza, ejecuta Y
supervisa diferentes actividades econdmicas con audacia y
preparacidn dentro de las negociaciones intemacionales.

La asignatura desarrolla los siguientes ejes temdtico: 1. Légica
proposicional y teoria de conjuntos; Il. Sistema de ndmeros reales,
funciones reales y su aplicacién en los negocios y la economia; Ii.
Matrices y determinantes; aplicadas' a las actividades de
administracion de negocios globales.

{ ASIGNATURA

Lengua Nafiva

CREDITO

3

ODIGO

LH102122

PRE-REQUISITO

Ninguno

SUAMILLA

El curso de Lengua Nativa es fedrico - praciico, comresponde al
drea de interculturalidad - estudios generales del; estd orientado
a identificar los componentes lingUisticos de la lengua awajun, asf
como a pronunciar palabras y frases con acentuacién vy
entonacidn propias de la lengua nativa que faciliten la adecuada
comunicacion. J

ASIGNATURA

Comunicacion y Redaccién

CREDITO

3

CODIGO

LH103122

PRE-REQUISITO

Ninguno

SUMILLA

La asignatura pertenece al drea curicular de formacién general,
es de naturaleza tedrico - prdctico y fiene el propdsito de
desarmollar en el estudiante el manejo del lengugje en el contexto
comunicacional a través de la forma oral y escrita con énfasis en
la interculturalidad, fundamentalmente en su sdlido dominio de'la
palabra en sus aspectos semdnticos y gramaticales que permitirg
al futuro profesional de Administracién de Negocios globales,
elevar su nivel comprensivo y expresivo.

La asignatura desarroila ios sigulentes ejes temdticos: I. Uso de Ia
normativa castellana, técnicas de comprensién de textos y los
pasos para la redaccidn de textos cientificos. . Elementos del
lenguaje oral y escrito para establecer la comunicacién a fravés
de las diferentes formas de discurso. Il Elementos de lg
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comunicacién oral o escrita utiizando |5ng—uoje coloci()H e}
cientffico para la elaboracién de textos y arficulos de divulgacién
dirigidos a profesionales o productores con claros intereses de Ia
internacionalizacion.

ASIGNATURA Introduccién a los Negocios Globales
‘CREDITO |3

¢cépiIGO NG101122 )

PRE-REQUISITO | Ninguno -

La asignatura pertenece al Grea curricular de formacién profesional,
es tedrico — préctica y tiene por propdsito intfroducir a los estudiantes
en el contexto de los negocios del comercio intemaciondl,

compartiendo los fundamentos econdmicos de los mismos,
SUMILLA promoYlendo asi la importancia de las relaciones comerciales con
el exterior.
La asignatura desarrolla los siguientes ejes temdticos: |. iInfroduccién
a los negocios giobales Il. internacionalizacion de las empresas y
fratados internacionales. lil. Diagnéstico y aiternativa de las
empresas agroexportadoras.
Segundo Ciclo
ASIGNATURA | Administracién Ii o
CREDITO 3 - i
CODIGO AD102222

PRE-REQUISITO

Administraciéon |- AD101122

La asignatura corresponde al grupo curricular de formacién general,
es de nafuraleza tedrica - prdactica, busca proporcionar
conocimientos sobre las técnicas de integracién para la resolucion
de problemas en el mundo de los negocios giobales.

SUMILLA
La asignatura desarrolla lo siguientes ejes temdticos: 1. Organizacién
y su entorno infernacional 1. Elementos del Proceso Administrativo.
li. Nuevas tendencias administrativas y Nuevos paradigmas
empresariales.
_—
ASIGNATURA Contabilidad General
CREDITO 3 .
CF101222 ) B

' cODIGO
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PRE-REQUISITO

Ninguno

SUMILLA

La asignatura pertenece al drea curmicular de formacién és@:ﬁca,
es de naturaleza tedrico - practico y tiene el propdsito, tiene por
propdsito habilitar al estudiante, conocimiento sobre el manejo de
la terminologia contable de aceptacidn general en las empresas.
Operando y comprendiendo de manera general el significado de
los documentos que sustentan actividades mercantiles las
operaciones comerciales, los libros de contabilidad y las normas
legales aplicables. Los confenidos se organizan en las siguientes
unidades de aprendizaje: . Fundamentos de contabilidad. II. El
proceso contable. Iil. Estados financieros.

ASIGNATURA Realidad Nacional
CREDITO 3
;| CODIGO LH104222 o
. PRE-REQUISITO | Filosofia y Globalizacién — LH101122
La asighatura pertenece al drea curricular de formacién general,
es de naturaleza tedrico — praciica y tiene por propdsito
reconocer los principales problemas de la realidad peruana y la
realidad del comercio exterior del Perl. Las diversas perspectivas
de solucién a los mismos, considerando los aportes tedricos y
SUMILLA metodolbgicos de la ciencia social.
Desarrolla 1os siguientes ejes terndticos: 1. Realidad Espacial,
problemas y soluciones de sostenibilidad ambiental. |l Realidad
Politica, problemas y soluciones de gobernabilidad. lll. Realidad
Social, diversidad cultural y realidad Econdmica, la globalizacién,
los blogques econdmicos v la justicia social.
| ASIGNATURA | Matemdtica ll
| CREDITO 4 . o |
| c6DIGO MT102222 i -

PRE-REQUISITO

Matemdtica | - MT101122

SUMILLA

La asignatura pertenece al érea curricular de estudios generales,
es de naturaleza tedrico — practico, tiene como propdsito buscar
que los estudiantes dispongan de un conjunto de heramientas
que les permita desarrollar un pensamiento lbgico, para la toma
de decisiones en los negocios giobales en un entorno empresarial
competitivo desde el enfoque de la infernacionalizacién de

empresas.
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La asignatura desarrolla los siguientes ejes temdaticos: |. Légica
proposicional y teoria de conjuntos; 1. Sistema de ndmeros reales
y funciones reales; lil. Matrices y determinantes.

Estas herramientas permiten al egresado abordar problemdticas
relacionadas con {a optimizacion en la produccidn, consumo y
otros; en la empresa y la industria, con particular énfasis a la
administracién de negocios globales.

ASIGNATURA Economia General
CREDITO 3
coDIGO AD103222

PRE-REQUISITO

Redlidad Nacional - LH104222

SUMILLA

La asignatura pertenece al drea curricular de formacién general, es
tedrico - practica, y fiene por propésito comprender el
funcionamiento de los mercados v la aclividad econémica de Ia
sociedad.

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: I. La economia y
el problema econdmico, funcionamiento de los mercados. |l
Perspectiva macroeconémica, el gobiemo vy las politicas
econdmicas. lll. Las comunidades indigenas y su adaptacién al
sisfema econdmico general, el comercio globai y su rol en la
economia amazdnica.

|

ASIGNATURA Ecologia General
CREDITO 3

cODIGO CB101222
PRE-REQUISITO | Ninguno

SURILLA

La asignatura comesponde al grupo curicular de formacién
general, tiene el propdsito de abordar informacién sobre los
procesos ecolégicos, leyes, principios y conceptos que conforman
a la Ecologia como discipiina cientifica contempordnea, asi
como el uso y conservacion de los ecosistemas.

La asignatura desarrolla los siguientes ejes temdticos: I La
problemdtica relacionada con la oferta ambiental que presentan
los ecosistemas de nuestro pais y el panocrama general de Ia
inestabilidad. Il. Ecosistemas: estructura y funcionamiento,
factores ecoldgicos. ll. Energia de los ecosistemas, desarrollo vy
homeostasis del ecosistema y tipos de ecosistemas en las
poblaciones nativas e interculturales.
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|

ASIGNATURA Disefio y Estruciura Organizacional
'CREDITO 3
CODIGO AD104222

PRE-REQUISITO

Administracién |- AD101122

La asignatura pertenece al drea curricular de formacion general, es
tedrico - préctica y tiene por propdsito facilitar el inicio del desarrolio
de las habilidades investigativas en los estudiantes para la
compresion y generacion de conocimiento aplicando métodos y
técnicas de investigaciéon cualitativa.

SUMILLA
La asignatura desarrolla ios siguientes ejes temdaticos: |. Fundamentos
de la estructura y el disefio organizacional. ll. Andlisis de Manuales e
insrumentos de gestién organizacional. lil. Procedimientos vy
procesos laborales en las organizaciones Nacionales e
intemacionales.

Tercer Ciclo

ASIGNATURA Cosmogonia y Cosmovisién Amazénica pervana

CODIGO LH106322

CREDITO 3

PRE-REQUISITO

‘Realidad Nacional — LH104222

SUARILLA

Asighatura del &rea de Estudios Generales, es de cardcter tedrico-
practico; propédsito: descubrir y reflexionar acerca de la vision que
los pueblos amazdnicos tienen del universo. Ayuda a comprender
la relacioén del hombre amazénico con el universo exterior y el
entormo inmediato, a fravés de las vinculaciones reales o magicas,
incluyendo ceremonias, ritos y parafemdiia, manifestaciones gue
permiten visualizar o vivenciar el acercamiento entre el mundo y el
hombre. Incluye el andlisis de las contribuciones culturales
{profocolos, rituales miticos, lugares u ofros objetos sagrados), en
relacidn con la vida comunal. La asignatura proporciona a los
estudiantes los enfoques tedricos relevantes sobre la cultura y
pensamiento amazdnicos y su rol en el cambio social y en el
desarrollo de los grupos humanos que les permita comprender Ia
importancia de los codigos culturales en la formacién del
pensamiento intercultural en la formacién académica y en el
desempefio profesional. Es de interés para el futuro profesional en
Biotecnologia conocer, comprender y valorar las expresiones
culturales {lengua, identidad, cosmovision, mitos, leyendas) que
practican las culturas originarias de la amazonia peruana para
revalorar su conocimiento y dominio sobre el entorno natural y
socioecondmico de esta vasta Regidn peruana. Al finalizar o
asignatura, el estudiante asume con r_espe’ro la relacién que existe
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| entre la naturaleza y el hombre en el enforno donde se desarrolla.
Valora la espirituaiidad de los pueblos a fravés de talleres que le
permitan adentrarse a la vision étnica. Actia como agente social,
con respeto y valoracidén por la pluralidad  lingUistica y de
cosmovisiones, para daprehender significativamente la culiura.
Demuesira sentido de perfenencia a su cultura con
responsabilidad y compromiso. Respeta las diferencias culturales,
socioculturales y lingUisticas.

ASIGNATURA Matemdtica Financiera
CREDITO 3
cébIGo MT103322

PRE-REQUISITO

Matemdtica Il - MT102222

La asignatura es tedrico - practica y tiene por propésito aplicar
modelos y técnicas financieras en el andiisis, interpretacion y
valoracién del valor dinero en el tiempo, en el marco del sistema
financiero vigente.

SUMILLA
Desarrolla ios siguientes ejes temdticos: I. Interés y descuento
compuesto. Il. Tasas en el sistema financiero, rentas uniformes y
teoric de rentas variables. . Teoria de la amortizacién e
infroduccién a la evaluacién de proyectos de inversién.

ASIGNATURA Fundamentos del Markeling

CREDITO 3

cODIGO MK101322

PRE-REQUISITO

Infroduccién a los Negocios - NG101122

La asignatura comresponde al drea de estudios especificos, es de |
naturaleza tedrico-practica. Tiene como propdsito desarroflar en el
estudiante la capacidad de comprender los fundamenitos del
marketing y su influencia en el mercado locales y regionales. La

SUMILLA asignatura desarrolia los siguientes ejes temdticos: |. Fundamenios
del Marketing, investigacién de mercado y segmentacidon .
Comportamiento del consumidor y el andlisis Micro y Macro entorno
de la empresa. lll. Estrategias de Marketing digital [SEO y SEM],
marketing en medios sociales. J

ASIGNATURA Negocios Globales

CREDITO 3 o




CcODIGO

NG102322

PRE-REQUISITO

Administraciéon t — AD101122

Infroduccidn a los Negocios Globales - NG101122

La asignatura pertenece al drea curicular de formacién especffica,

| es de naturaleza tedrico - practica y tiene como propdsito brindar

competencias sobre la gestion moderna y técnicas innovadoras de
la administracién con una orientacién hacia la competencia

SUMILLA infernacional.
la asignatura desamolia los siguientes ejes temdticos: I. La
Globalizacién y los Negocios Globales ll. Rol de la Aduanera en los
Negocios globales. lil. Operatividad del comercio global.
‘ ASIGNATURA | Estadistica Descriptiva
%[ CREDITO - 4 - o
CODIGO | MT104322 o

| PRE-REQUISITO

Matemdtica Il - MT102222

La asignatura comesponde al grupo curricular de formacién general,
es de naturaleza tedrica — prdctico, tiene el propdsito de brindar
conocimientos estadisticos bdsicos que, le permitan al estudiante
utilizar, interpretar y analizar adecuadamente informacién primaria
y secundaria en la investigacién empirica de las ciencias sociales, y
ser capaoz de obtener conclusiones vdlidas y tomar decisiones
econdmicas y empresariales mds razonables basadas en dicha
informacién, para la maximizacién del beneficio en la organizacién.

SUMILLA
La asignatura desarrolla los siguientes ejes tfemdticos: I. Conceptos
fundamentales de Ia estadistica y la organizacién y clasificacién de
datos, ll. Medidas de tendencia central, de forma, dispersion y teoria
de probabilidad. il Distribuciones de probabilidad discretas y
continuas y nimeros indices. La temdtica habilita heramientas
precisas para abordar decisiones de inversion y otros; de pequefia,
mediana y gran envergadura.

ASIGNATURA | Desarrolio Sostenible —‘

CREDITO 3

cépiGo CB102322 N ) )

PRE-REQUISITO

Ecologia General - CB101222

SUMILLA

La asignatura corresponde af grupo curricuiar de formaciéon general
es de naturaleza tedrica y practica, tiene por propdsito responder a
los desafios econdmicos, sociales y ambientales teniendo presente




la dimensién moral en sus actuaciones profesionales de manera
responsable y comprometida con las generaciones presentes y
futuras. Los ejes tematicos a desarroliar son: . La crisis ambiental, el
medio ambiente y Desamollo Sustentable. I  Eementos
conceptuales del Desamollo Sostenible y su abordaje en las
comunidades amazdnicas. lil. Objetivos del Desarrollo Sostenible,
caracteristicas de un Desamollo  Sostenible, dimensiones del
Desarrolio Sostenible, indicadores, metodologia para ia estimacion
del Desarrolio Sostenible, los objetivos de Desarrolio del Milenio vy el
rol frente a la interculturalidad.

ASIGNATURA Inglés
'CREDITO 3 o ]
| copiGo LH105322

PRE-REQUISITO

Lengua Nativa - LH102122

El curso de Inglés es tedrico - practico, comesponde al grupo
curicular de formacion general es de naturaleza tedrico y pracico.
Utilice los procesos gramaticales orientados a business management

SUMILLA and marketing.
Los ejes temdticos a Desarrollar son: English for Business. II. How to
stay Organized. lil. Destinations with a difference.
Cuarto Ciclo
ASIGNATURA Costos y FPresupuestos B
CREDITO |3
copico CF102422 .

PRE-REQUISITO

Contabilidad General - CF101222

SUMILLA

La asignatura comesponde al grupo cumicular de estudios
especificos, es de naturaleza tedrico - prdctico y tiene como
propdsito orientar al estudiante para anatizary comprender ia teoria
de costos como la teoria central de la produccién de bienes y
servicios. Se discutirdn conceptos generaies, los elementos del costo
de produccidn, la clasificacién de costos y los sistemas de costos,
ademds, los presupuestos que se aplican a las empresas para la
toma de decisiones. La asignatura se organiza en los siguientes ejes
temdticos: |. Conceptos bdsicos de costos vy su clasificacién. |,
Costos de produccidn. lll. Punto de equilibrio y presupuestos.

ASIGNATURA

Microeconomia
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CREDITO

3

CODIGO

AD105422

PRE-REQUISITO

Economia General - AD103222

La asignatura pertenece al érea curricular de formacién especifica,
es de naturaleza tedrica y practica , tiene por propésito conocer
aspectos bdsicos de la teoria microeconémica que le Permita
seleccionar factores de produccién en funcién a su costo y
conveniencia, comprendiendo relacidn costo-beneficio en 1 &rminos
econdmicos, logrando eficiencia en el uso de recursos y comprenda
el impacto de oferfa-demanda en la empresa, fijando politicas

SERIEES empresarias en funcién a la conducta dei consumidor, en diferentes
mercados: monopolio, oligopolio, competencia perfecta, etc.
Organiza sus contenidos en las siguientes unidades de aprendizaje:
l. La conducta del Consumidor. 1. Teoria del Comportamiento, la
Produccién y decisiones de la Empresa. ll. Andiisis de los Costos y
estructuras del Mercado. J

ASIGNATURA Investigacién de Mercado

CREDITO 4

cODIGO MK102422

PRE-REQUISITO

Fundamentos del Marketing - MK101322

La asighatura pertenece al drea curicuiar de formacion especifica,
es de naturaleza tedrico - practica y tiene como propésito brindar
competencias para analizar y evaluar problemas a la empresa Y la
administracién de negocios globales, conocer las técnicas y el
método para planificar, ejecutar y redactar la investigacion.

SUMILLA
Desarrolla los siguientes ejes temdticos: I. Fundamenios de
Investigacion de Mercado, |l. Tipos de Investigacion de mercado y
disefio de cuestionarios. lll. La informacién para la toma de
decisiones, muestra, andlisis.

ASIGNATURA Cooperativismo y Agroindustria.

CREDITO 3

co6bIGo AD106422

PRE-REQUISITO

Administracidn Il - AD102222
Derecho Empresarial - AD110522

SURILLA

La asignatura corresponde al drea de estudios especificos, es de
naturaleza tedrico-practica. Tiene como propésito desarroliar en el |-
estudiante la capacidad de comprender que en la diversidad de
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regiones y de actividad econdmica en el Perd es un pais
eminentemente cooperativista y por lo tanto es importante impartir
conocimientos bdsicos del cooperativismo.

La asignatura desamolla los siguientes ejes temdticos: |. Constitucidn
y Gestion Cooperativista dimensién social y empresarial |l
Competitividad y acceso a los mercados internacionales lll. Sector
Agroindustrial, cosecha, Postcosecha y negociacion del Café y
Cacao en las cooperativas de Amazonas.

ASIGNATURA Administracién Financiera
CREDITO 4
coDIGO CF103422 B |

PRE-REQUISITO

Matemdtica Financiera — MT103322

" La asignatura pertenece al drea curricular de estudios especificos,
es de naturaleza tedrica y practica, tiene por propésito facilitar ia
comprensién y aplicacion de los principales métodos, instrumentos
y conceptos fundameniales de las finanzas aplicadas a la gestidn

empresarial con alcance ol emprendedorismo regional

SUMILLA amazdnico.
La asignatura desarrolla los siguientes ejes temdticos: |. Las Finanzas
- Sistemas y Mercados Financieros. ll. El Valor del dinero en el
fiempo y el riesgo en las finanzas. . Costo de Capital,
apalancamiento, administracion del capital de frabajo y los
mercados financieros en la Amazonia.

ASIGNATURA | Estadistica inferencial S

CREDITO 4

coDIGO MT105422 N ]

PRE-REQUISITO

Estadistica descriptiva - MT104322

SUMILLA

La asignatura éorresponde al grupo cumicular de formacién general
es de naturaleza tedrica y practica, tiene por el propdsito desarroliar
un conjunto de técnicas y procedimientos que permitan inferir las
caracteristicas de la muesira a los pardmetros de la poblaciéon
mediante la inferencia estadistica. La asignatura contiene los
siguientes ejes temdticos: I. Muestreo, tipos de muestreo y tamafio
de muestra, estimacion intervdlica de la media, proporcion,
diferencia de medics y proporciones poblacionales. II. Prueba de
hipdtesis paramétrica y no paramétrica para uno, dos y mds de dos
pardmetros poblaciones. lil. Correlacién, regresion fineal simple y
multipie.

Quinto Ciclo
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ASIGNATURA | Adminisiracién Logistica ]
CREDITO I3 o ) .
cODIGO AD107522

PRE-REQUISITO

Costos y Presupuestos — CF102422

2\ | SUMILLA

La asignatura pertenece al Grea curricular de formacién profesional,
es de naturaleza tedrico - préctica y tiene por propdsito comprender
los fundamentos de la logistica y de la cadena de suministro,
considerande todos sus componentes.

La asignatura desarrolia los siguienies ejes temdticos: 1. Fundamentos
de la administracién logistica y planificacién. 1I. Gestidn de
inventarios, proceso de requerimientos y gestién de abastecimiento.
lil. Gestién de administracién de aimacenes, distribucién y formas de
administracién logistica en la Amazonia.

) ASIGNATURA | Macroeconomia
CREDITO 3
cODIGO AD108522 ' ]

PRE-REQUISITO

Microeconomia — AD105422

La asignatura pertenece al drea curricular de formacion especificq,
es por naturaleza tedrica -~ practica y desarrolia habilidades y
andlisis critico sobre la actividad econdmica giobal de una nacién,
su evolucion, cambios y la inter-influencia creciente entre el
desempeno de las unidades econdmicas del pais en economias
abiertas.

SUMILLA
la asignatura se organiza con los siguientes ejes temdtica: 1.
Desequilibrios macroecondmicos y politicas de corto y mediano
plazo. . La macroeconomia en el contexto Internacional. lli.
Tendencias de las variables macroecondmicas locales, regionales y
nacionales.

ASIGNATURA Desarrollo Tecnolégico en los Negocios

CREDITO 3

cODIGO AD109522 o ]

PRE-REQUISITO

Administracion |- AD101122

SUMILLA

La asignatura pertenece al drea curricular de formacién especifica,
es de naturadleza tedrico - practica y tiene como propdsito
reconocer los avances tecnoldgicos que impacten en los diferentes
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jémbi’ros de los negocios y los mecanismos adecuados para el
desarrolio y tfransferencia tecnolbgica.

La asignafura desarrolia los siguientes ejes temdaticos: . Innovacién
Tecnologica. IIl. Desarrollo  Tecnolégico. il  Administracion vy
fransferencia tecnoldgica.

ASIGNATURA Investigacién de Mercado Internacional
| CREDITO 4 -
CODIGO MK103522

PRE-REQUISITO

Investigacién de Mercado - MK102422

) SUMILLA

la cﬁg‘no’ruro pertenece al drea curmicular de estudios especificos,
es de naturaleza tedrica y practica, tiene por propésito facilitar la
comprensién y aplicacién de los principales métodos, instrumentos
y conceptos fundamentales de las finanzas aplicadas a la gestidn

empresarial con alconce al  emprendedorismo  regional
amazdnico,
La asignatura desarrolla los siguienfes ejes temdticos: | Base

conceptual y técnicas de la investigacién de mercados
infemacionales. ll. Proceso de investigacidn de mercados
Internacionales y Ia investigacidon de mercados en el contexto
global. ll. Aplicacién de la investigacion y seleccidn de mercados

| intemacionales. |

ASIGNATURA Gesfion del Comercio Internacional
CREDITO 3 B - T
cODIGO NG103522

PRE-REQUISITO

Negocios Globales — NG 102322

SUMILLA

La osigncfurd pertenece al drea curricular de formacion especifica,
es de naturaleza tedrica y practica, tiene por propésito desarroliar
las técnicas, heramientas y mecanismos utilizados en la gestion
financiera de la organizacién empresarial e Institucional.

La asignatura se organiza en los siguientes ejes tematicos: | Gestién

Aduanera y el Comercio Intemacional. ll. Instrumentos para la
gestion del comercio internacional, lll. Gestién de Exportacién e
Importacion,

[ ASIGNATURA

Envases, Embalajes infernacionales

CREDITO

4

46 | Pagina



coDIGO

NG104522

PRE-REQUISITO

Negocios Globales - NG102322

La asignatura pe“n-‘eFece al drea curicular de formacién especificq,
es de naturaleza tedrico - practica y tiene por propésito desarrollar
y seleccionar el envase y embaigje apropiado para la
comercializacion intemacional de un producto.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.

SUMILLA Conceptos, funciones y metodologia de disefio del envase,
embalaje y exigencias de productos, mercados y medios de
transporte. l. Materiales de envases y los embalajes apropiados,
considerando las exigencias del producto. li. Sistemas de embaiqje
y su eleccion apropiada, disefio estructural y gréfico de envases y
embalqgjes.

ONAL
@o“’@‘&?"B‘w’&%
£l « \2| ASIGNATURA | Derecho Empresarial
& 7S CREDITO 3
iz Tt
CODIGO AD110522
PRE-REQUISITO | Ninguno

La asignatura comesponde al grupo curicular de  estudios
especificos, es de naturaleza tedrica 'y préctica, tiene por propdsito
el estudio del Derecho como disciplina juridica que regula la
actividad econémica de las empresas, de su constitucién,
organizacion, y de la actividad empresarial en el mercado.

SUMILLA ) . N . .
La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Constitucidn de las empresas nacional e internacional de acuerdo:
SID-SUNARP, SUNAT, ESALUD, ETC, el empresario y el Derecho
Empresarial. Il. Teoria General del confrato, Marco Juridico del
Derecho Societario. Hl. Marco Juridico de los Titulos y Valores y
contratos Atipicos e Innominados.

Sexto Ciclo

ASIGNATURA Economia Internacional

CREDITO 3

CcODIGO NG105622

PRE-REQUISITO

Macroeconomia - AD109522

SUMILLA

La asignatura es de naturaleza tedrica y préctica, tiene por
propdsito analizar las principales caracteristicas de la economia
intfernacional, su evolucidén y esfructura, parficularmente en lo




relativo al comercio y finanzas internacionaies, el proceso de |
integracién o regionalismo econdmico, la cooperacién técnica
intemacional, la influencia de la economia mundial en los pueblos
originarios y la fransferencia de tecnologia.

La asignatura desarrolio los siguientes ejes tema: 1. Teoria del
Comercio Internacional Il. La politica comercial en los paises en vias
de desarrollo, las politicas comerciales estratégicas en los paises
desarrollados y las relaciones monetarias internacionales. lll. Politica
macroecondmica y coordinacidn con fipos de cambio flexibles,
mercado global de capitales y paises en desarrollo: crecimiento,
crisis y reforma.

ASIGNATURA Tributacién del Comercio Exterior ]
CREDITO 3 R
wwiw% copIGO CF104622 B -
§' e Y 2 PRE-REQUISITO | Derecho empresarial - AD110522 T
S Gestién de Comercio Internacional — NG 103522
T S I

La asignatura pertenece al area cumicular de formacién profesional, |
es de naturaleza tedrico - practica y tiene por propdsito conocer la
teoria sobre el nacimiento, obligacidén y extincién tibutarias
aduaneras, prescripcidn aduanera, liquidacién sobre los tributos a la
importacién y interés moratorios y compensatorios.

SUMILLA
La asignatura desarrolla los siguientes ejes temdticas: 1. Ambito de la
fributacién aduanera y etapas de la recaudacidn aduanera. |i.
Obligaciones ftributarias aduaneras. lll. Proceso de Ia tributacién
aduanera.

ASIGNATURA | Andlisis de Estados Financieros "

CREDITO 3

cODIGO CF105622 - - T

PRE-REQUISITO

Costos y presupuestos — CF102422

SUMILLA

La asignatura perfenece al area curricular de formacién especifica,
es de naturaleza tedrico - practica y tiene el propésito que el
estudiante analice los estados financieros de las empresas locales.

La asignatura organiza los siguientes ejes temdticos: I. Los estados
contables bdsicos para el andlisis financiero. . Aplicaciéon de los
métodos de andiisis para la interpretacién de estados financieros. lil.
Andlisis empresarial y elaboracion del informe técnico interno.
Tomando como referencia en las empresas locales de amazonas.
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’TS]G_M_ATURA Gestién de Imporiacién ]
CREDITO 4 - - - - oy
cODIGO NG106622 o i

PRE-REQUISITO

Gestién del Comercio internacional - NG 103522

SURMILLA

La asignatura pertenece al drea cumicular de formacién espectfica, |
es de naturaleza tedrico - préctica y fiene por propésito desarroliar
conocimiento y formular estrategias de importacién para satisfacer
las necesidades locales y regionales.

Desarrolia los siguientes ejes temdtico: |. Gestidbn de Importacién y ia
identificacién de oportunidades intermacionales, 1l. Gestidén logistica,
gestidn negociadora y aduanera en las importaciones. il. Gésﬁén
de costos y fijacién de Precios de venta de productos importados.

SIGNATURA

Logistica Internacional

CREDITO

3

coDIGO

NG107622

PRE-REQUISITO

Adminis’froc-iar_\—lo_gl's’ricc - AD108522

La asignatura pertenece al drea cumicular de formacion especifica,
es de naturaleza tedrico - practica y tiene por propdsito determinar
el impacto de la logistica en el desempefioc competitivo del
comercio exterior.

SUMILLA Desarrolla los siguientes ejes temdticos: I. Importancia de la gestién
logistica intemacional. Il. Funciones de los operadores logisticos
internacionales y gestién de la Distribucién Fisica Internacional (DFI)
- Andlisis de los componentes. lll. Andlisis de los pardmetros de
costos, tiempos y calidad de los servicios logisticos.

ASIGNATURA Administracion de Operaciones N

CREDITO 4

CODIGO AD111622

PRE-REQUISITO

Administracién Logistica - AD112622

SUMILLA

La asignatura pertenece al Grea curricular de formacién profesional
especializada, es tedrico - préctica y tiene por propdsito, brindar
informacién sobre la infroduccién al campo de las operaciones,
comprender el desarrollo de conceptos y técnicas aplicativas para
la gestidn de las operaciones de produccion de bienes y/o servicios
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con el marco de las nuevas redlidades del mercado de
competencia global.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdaticos: I. Disefio
de productos y servicios. ll. Capacidad, andlisis de procesos,
procesos de manufactura y distribucidn de las instalaciones,
procesos de servicio; lll. Calidad, capacidad de procesos y control
estadistico de procesos.

ASIGNATURA ] Gestién del Tatento Humano
CREDITO 3
coDIGO AD112622

PRE-REQUISITO

Disefio y Estructura Organizacional — AD104222

La asignatura perfenece al drea de estudios especificos es de
naturaleza tedrico - practica y fiene por propésito utilizar e
interpretar heramientas de gestién del talento humano en una
organizacién empresarial.

SUMILLA La asignatura desarrolla los siguientes ejes temdticos: I. La gestién
estratégica y operativa del talento humano con énfasis en las
habilidades blandas. Il. Enfoque sistémico de la administracion de
recursos humanos con una &plica intercultural. lll. Las relaciones de
trabajo como factor de éxito.

Séptimo Ciclo

ASIGNATURA Finanzas Internacionales T

CREDITO 3

CcODIGO CF106722

PRE-REQUISITO

Administracién financiera — CF103422

SUMILLA

La asignatura pertenece al Grea curricular de formacién especifica,
es de naturaleza tedrico - practica y tiene por propésito desarrollar
los conocimientos de los sistemas financieros intemacionales de ias
empresas, tipos de cambio que influyen en las negociaciones,
estrategias eficientes en las finanzas internacionales.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Fundamentos de las finanzas intemacionadles y el mercado
financiero internacional. il. Mercade de divisas, la determinacion,
fipo de cambio y los mercados de derivados monetarios. . Las
finanzas en las empresas multinacionales,  inversiones y
financiamiento infernacionales.
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ASIGNATURA Planificacién estratégica
CREDITO 4

cODIGO AD114722

PRE-REQUISITO | Administracion Il - AD102222

La asignatura pertenece al drea curricular de formacion especifica,
es de naturaleza tedrico - practica y tiene por propdsito identificar y
aplicar principios y técnicas para elaborar un plan estratégico.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Conceptos generales del proceso de planeamiento estratégico. Il.

SUMILLA
Fundamentos de la estrategia, mega tendencias, el proceso
estratégico y la ventadja competitiva y lineamientos estratégicos
(misién, visién, objetivos estratégicos). . Andlisis estratégico:
evaluacion exierna e interna y determinacidn de estrategias y
planes estratégicos.

J/ASIGNATURA | Gestién Aduanera 1
CREDITO 3
CODIGO NG108722

PRE-REQUISITO | Logistica Internacional - NG107622

La asignatura pertenece al drea curricular de formacién especifica,
es de naturaleza tedrico - practica y tfiene por propésito
proporcionar una visién general de la actividad aduanera como
elemento que facilita y dinamiza el comercio exterior peruano,
posicionando esta actividad como fundamental dentro del proceso
SUMILLA econdmico gue vive nuestro pais.

La asignhatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Conceptos bdsicos de la gestidn aduanera. Il. La nomenclatura, el
valor aduanero y la obligacién tributaria. lll. Regimenes aduaneros
de importacién y exportacion y de perfeccionamiento: transito:
depdsito y regimenes aduaneros especiales o de excepcidn.

ASIGNATURA Banca, Seguros y Bolsa de Valores

CREDITO 3
cODIGO NG 109722
PRE-REQUISITO | Macroeconomia — AD109522

La asignatura pertenece al drea curricular de formacién especifica,
es de naturaleza tedrica y practica, tiene por propdsito despertar la
SUMILLA consciencia critica del estudiante y su rol como difusor de la
responsabilidad del administrador para la sostenibilidad ambiental.




Lla asignatura organiza sus conienidos con los siguientes ejes
temdticos: 1. Marco legal y funcionamiento del sistema financiero
nacional. Il. Operaciones de financiamiento bancarias vy
funcionamiento del sistemna asegurador peruano, alcance a las
finanzas regionales. lil. Organizacién del mercado de vailores y su |
funcionamiento, desde: (a} la Iégica de la regulacidn y los procesos
regulatorios, con especial énfasis en las controversias y {b) la iégica
de la estructuraciéon de operaciones para levantar fondos en los
mercados de valores.

ASIGNATURA Geslién de exportacién
/A fJCREDITO 3
“"" CODIGO NG110722 o T

PRE-REQUISITO

Gestién del Comercio Internacional - NG103522

La asignatura pertenece ol drea de estudios especificos es de
naturaleza tedrico - practica y tiene por propdsito desarrollar
estrategias de promocién de oferia exportable para aprovechar las
oportunidades de negocio en el mercado infernacionai.

SUMILLA
La asighatura desarrolla los siguientes ejes temdticos: 1. Politicas e
instrumentos de estrategias de promocién de exportacién. 1.
Gestidn logistica, gestion negociadora y aduanera de los productos
de exportacion. lil. Gestidn Operativa de exportacidn.

ASIGNATURA Plan de Negocios

CREDITO 4

cODIGO | AD115722 B

PRE-REQUISITO

Desarrolio Tecnoldgico en los Negocios - AD109522

Andlisis de los Estados Financieros - CF105622

La asignatura pertenece al drea cumicular de formacién
especifica, es de naturaleza tedrica y practica, fiene por propdsito
desarroliar un plan de negocio de exportacién.

SUMILLA La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: I. idea
innovadora a desarrollar oferta exportable. . Investigacién de
mercado y pian estratégico. lll. Plan comercial, operaciones,
gestion humana y plan financiero.

| ASIGNATURA Aspectos Contractuales y Documentales del Comercio
Infernacional
| CREDITO 3 B N o
coDIGO NG118722 - -
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| PRE-REQUISITO

Ninguno

SUMILLA

la asignatura perienece al drea curmicular de formaciéon
profesional especializada, es. tedrico - practica y tliene por
propdsito abordar los aspectos contractuales y documentales del
comercio internacional, incluida la forma en que dichos
problemas, riesgos Y costos repercuten en las actividades
aduaneras en dreas como el procesamiento de declaraciones y la
valoracién en aduana.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |
Contratos de Transporte Maritimo: Aéreo, Terrestre, Multimodal,
coniratos intermacionales de compraventa legal. Il. Documentos
clave utilizados en el comercio intemacional: factura comercial,
conocimientos de embarque y de via aéreq, lista de empaque,
cerlificados de origen, manifiestos de carga. M. Términos
comerciales intfernacionales (Incoterms), Seguros y liquidaciones
financieras, documento Administrativo Unico {DUA} y declaracién
de mercancia Unica (SGD).

ASIGNATURA Operaciones Portuarias y Aeroportuarias
CREDITO 3
Cc6DIGO NG119722

PRE-REQUISITO

Logistica Internacional - NG107622

SUMILLA

la asignatura perfenece al drea cumicular de formacién |
profesional especializada, es tedrico - practica y tiene por
propdsito aplicar las actividades operativas comrespondientes a la
administracién de puertos y aeropuerios.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: 1.
Sistemas de administracién de puertos, productividad y seguridad
portuaria. ll. Operatividad portuaria, tarifas y servicios y sislemas de
administracién de aeropuertos. lll. Regulaciones infernacionales.

Octavo Ciclo

ASIGNATURA

Contabilidad Gerenclal

CREDITO

3

cODIGO

CF107822~

PRE-REQUISITO

Costos y Presupuestos — CF102422
Andlisis de Estados Financieros — CF105622

SUMILLA

La asignatura pertenece al drea curricular de formacién especifica,
es de naturaleza tedrica y practica, tiene por propdsito desarroliar
una Vvisidn de conjunto de los diversos aspectos que comprende Ia”
funcién directiva en las empresas. Asimismo, desarroliar Ja
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capacidad anglitica vy el criterio ante los ﬁroblemb_s en el drea
gerencial de modo que los alurmnos estén en condiciones de buscar
alternativas de solucion.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Interrelacion de los estados financieros. Il. Modelo costo-volumen-
utilidad. lll. Costos relevantes.

ASIGNATURA Geslion de la Cdlidad Internacional
CREDITO 4 - -
cépIGO NG111822

PRE-REQUISITO

Cooperativismo y Agroindustria - AD107422
Gestién de Exportacién - NG110722

SUMILLA

La asignatura pertenece al drea cunicular de formacion especifica, |
es de naturaleza tedrico - practica y tiene el propdsito de identificar
las normas de la calidad con enfoque global, exigidas por los
mercados internos e internacionales.

La asignatura desarrolla los siguientes ejes femdtico: I. Fundamentos
de calidad, productividad. Il. Modelo e instrumentos para gerenciar
sistemas  de calidad  internacional. i Certificaciones
infernacionales: productos orgdnicos, comercio justo, buenas
practicas de productos manufacturados y agricolas desamollados
en los entornos nativos y amazdnicos.

ASIGNATURA

Valorizacién Aduanera y Nomenclatura

CREDITO

3

cODIGO

NG112822

PRE-REQUISITO

Gestion Aduanera — NG108722

SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de formacién especifica,
es de naturaleza tedrico - prdctica y fiene el propdsito de
clasificacién arancelaria y normas sobre valorizacion aduanera y
reglas generales, interpretacién de valorizacién aduanera.

Desarrolla los sigulentes ejes temdticos: I. Sistema armonizados,
designacion y codificacion de mercancia. . Analizar la autoridad
aduanera-SUNAT. Sistema de valorizacién aduanera. lll. Método de
la valorizacidn de mercancia primer, segunda, tercero, cuarto,
quinto y sexto método ultimo recursos.

"ASIGNATURA

Promocién y Ferlas Internacionales

CREDITO

= . —
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CODIGO

NG113822

PRE-REQUISITO

Gestidn de Comercio internacional - NG103522

Gestidn de Exportacion - NG110722

La asignatura pertenece al drea curricular de formacién especifica,
es de naturaleza tedrico - practicay tiene el propdsito es promover
el comercio infernacional tales como ferias, exposiciones
comerciales y promociones comerciales marca Pafs.

SUMILLA Organiza sus contenidos en los siguientes ejes temdticos: |.
Promocién internacional (marca pais) y ferias Internacionales. |
Preparaciones previas a la participacidn ferial y acciones
perfinentes durante y posterior a la feriq, misién comercial. lll. Rueda
de negocios y estrategias de negociacioén.

ASIGNATURA PRACTICAS PREPROFESIONALES

CREDITO 4

cODIGO NG114822

PRE-REQUISITO | 154 Créditos aprobados

La practica preprofesional, de naturaleza practica, cuyo propdsito
es la aplicacién de los conocimientos, habilidades y destrezas

SURRILLA adquiridos en las diversas asignaturas; en organizaciones pUblicas o
privadas. Las Practicas Preprofesionales estdn reguladas por
disposiciones legales, Ley 28518 y su reglamento.

ASIGNATURA Procedimientos Aduaneros

CREDITO 3

cODIGO NG120822

PRE-REQUISITO

Gestidén Aduanera - NG108722

SUMILLA

La asignatura pertenece al drea curicular de formacién
profesional especializada, es tedrico - practica y tiene por
propdsito aplicar las regulaciones particulares sobre el ingreso de
mercancias restringidas, prohibidas, fratamiento arancelario por
sectores, asi como la fiscalizacién, proceso de reclamacién y los
delitos aduaneros, ulilizando las normas legales de diversos
sectores.

Lla asignatura se organiza con los siguientes ejes temdaticos: |
Regulaciones sobre el ingreso de mercancias restringidas y
prohibida y Il. Procesos operativos de los regimenes aduaneros
especiales o de seccién. lll. Regulaciones sobre el fratamiento
arancelario para importaciones sectoriales, fiscalizacién y el
procedimiento de reclamacidén aduanera.
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ASIGNATURA | Seguro a la Carga Internacional
CREDITO 3
cépiGo NG121822

PRE-REQUISITO

Logistica Internacional - NG107622

La asighatura pertenece al drea cumicular de formacién
profesional especiadlizada, es tedrico - practica y tiene por
propdsito formar al estudiante sobre la gestibn de seguros del

SUMILLA transporte infernacional de carga.
La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos |. El
proceso de contratacién y operatividad. Il. Regulaciones del
Instituto de Aseguradores de Londres (institute of London
Underwnriters, ILU). lil. El contrato v la pdliza de seguro y andiisis
NACONAL A
@@ = /2,;,% econdmico del seguro.
5 i V2 B
ey Noveno Cicl
%mﬂ a\)\“& oveno Cicio
ASIGNATURA Tesis !
CREDITO 4
CcODIGO IN102922
PRE-REQUISITO | 176 Créditos aprobados
La asignatura se fundamenta en conocimientos fedrico-practicos
del planeamiento, disefio e implementacion del proyecto de tesis,
métodos y técnicas de colecta, procesamiento e interpretacion de
SUMILLA datos. La asignatura estd orientada a afianzar conocimientos de
metodologia de la investigacién, para aplicario en la ejecucién de
un proyecto de tesis, en el drea de la Adminisiracién de Negocios
Globales y que tiene como propuesta final un proyecto de tesis.
ASIGNATURA Marketing Infernacional
CREDITO 3
CcODIGO MK104922
PRE-REQUISITO | Investigacion de Mercado internacionat - MK103522
SURILLA Lla asignatura pertenece al drea curmicular de formacién
especifica, es de naturaleza tedrico - practicay fiene por propdsito
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desarmrollar las estrategias y las operociongs de marketing
infemacional.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Mercados infernacionales, la empresa y el planeamiento
estratégico para el marketing infernacional. li. Estrategias de
producto y de marca en los mercados internacionales. |l
Estrategia del marketing mix aplicado al &mbito intemacional.

ASIGNATURA Inteligencia de Negoecios

CREDITO 3

cODIGO AD116922
PRE-REQUISITO | Desarrollo Tecnoldgico en los Negocios - AD 109522

) asignatura pertenece ai area de formacién especifica es de
naturaleza tedrico - practico y fiene como propédsito intfroducir a
los estudiantes en el manejo y desempefio de modelos, técnicas y
metodologias asociadas a la Inteligencia de Negocios o Business
Inteligence (Bl). El curso busca desarrollar una capacidad en el
estudianie que le permita elaborar modelos bdsicos de andlisis
SUMILLA para la foma de decisiones en la empresa.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Intfeigencia de Negocios: Data warehouse como un sistema
informatico. ll. Metodologia estratégica para la construccidon de un
DWH. lil. Reporting de informacién e indicadores estratégicos de
control de gestién y tablero de conftrol.

ASIGNATURA Responsabllidad Social

CREDITO 3

cODIGO AD117922

PRE-REQUISITO | Desarmrollo Sostenible - CB102322

La asignatura pertenece al drea de formacidn especifica es de
naturaleza tedrico — practico y tiene como propdsito, tiene como
propdsito lograr la reflexion critica sobre los problemas éticos y la
responsabilidad con el entomo.

SUMILLA La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Conceptos bdsicos de &tica y la moral; Il La responsabilidad social,
el desarroilo sostenible, responsabilidad corporativay los grupos de
interés o “stakeholders”; fil. Etica en los negocios y comprensién y
medicién de la reputacién corporativa.

'ASIGNATURA Integracién y Tratados Infernacionales
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CREDITO

3

cODIGO

NG115922

' PRE-REQUISITO

Gestién del Comercio Internacional - NG103522

SUMILLA

La asignatura pertenece al drea de formacién especifica es de
naturaleza tedrico — préctico y tiene como propdsito el andlisis del
efecto vinculante, y los capitulos de los fratados comerciales
internacionales a nivel global.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdaticos: |.
Introduccién a la teoria internacional de los tratados, tratados
intemacionales comerciales del Per( ¥ dindmicas de los tratados
Multilaterales. . Organismos mulfilaterales, dimensién politica de
las relaciones intfemacionales, organizacién politico-econdmica
intermacional y sus desafios. lll. Alianzas estratégico-politicas para
la cooperacién Internacional, acontecimientos y los andlisis mas
relevantes de politica internacional.

Evaluacion de Proyectos de Inversion

4

coDIGO

AD118922

PRE-REQUISITO

Plan de Negocios — AD115722
Contabilidad Gerencial — CF107822

la asignatura pertenece al drea curmicular de formaciéon
especifica, es de naturaleza tedrica y practica, tiene por propdsito
desarrollar ordenada y metodoldgicamente la evaluacién de un
proyecto para que este ingrese a la etapa de ejecucién y puesta
en marcha.

SUMILLA )
la asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Andlisis del Estudio de Mercado. Il. Andlisis e identificacidon de los
recursos econdmicos necesario para la implementacion del
proyecto. Ill. Estudio Econémico, evaluacién técnica financiera y
evaluacién Social.

ASIGNATURA Nomenclatura Aduanerg

CREDITO 3

cODIGO NG122922

PRE-REQUISITO

Gestién Aduanera — NG108722

Lo asignatura pertenece al drea cumicular de formacion
profesional especializada, es tedrico - practica y tiene por
propdsito aplicar las regulaciones del Sistema Armonizado de
Clasificacién y Codificacién de Mercancias.
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SUMILLA

L

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: I.
Principios de! Sistema Armonizado de Designacién y Codificacion
de Mercancias. |l Merceologia y aplicacién la primera regia
general para la interpretacién de la nomenclatura y demas reglas
generdles para la interpretacién de la nomenclatura. lit.
Nomenclaturas subregionales y arancel de aduanas del Perd.

ASIGNATURA Logistica de Commodities
CREDITO 3
CODIGO NG123922

PRE-REQUISITO

Envases y Embalajes Internacionales - NG104522

| SUMILLA

La asignatura pertenece al drea curricular de formacién profesional
especializada, es tedrico- practica y tiene por propdsito desarrollar
el proceso comercial logistico de operaciones de commaodities.

la asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |.
Elementos, tipos, negociacion y confrataciéon de commaodities. li.
Aspectos juridicos Y operativos lll. Cdlculo de costos logisticos y
operativos para Commodities.

Décimo Ciclo

ASIGNATURA | Tesis|l

CREDITO 4

cODpIGO IN103022
PRE-REQUISITO | Tesis | - IN102922

La asignatura tiene como finalidad que el estudiante consolide el
marco tedrico del proyecto de tesis, asi como la propuesta

SUMILLA fundamentada de los métodos de recoleccidn de informacién.
Como producto debe elaborarse la propuesta del proyecto de tesis
para su aprobacion por la direccién respectiva.

ﬁSIGNATURA Plan de Agronegocios y Oferta Exportable B

CREDITO 4

CcODIGO NG116022

PRE-REQUISITO

Gestién de Exportacion — NG110722
Plan de Negocios — AD115722

SUMILLA

la asignatura pertenece al drea cumicuiar de formacién
profesional, es de naturaleza tedrica y préctica y tiene el propdsito
de orientar al estudiante en identificary analizar las oportunidades
de negocios sostenibles en los distintos sectores econdmicos
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regionales, con énfasis en el sector agricola, con el objeto de
promover el desarrolic empresarial y ia mejorar ia calidad de vida
de la poblacién.

En sintesis, busca identificar las potencialidades de la agro-
exportacidén en la regidén y el pais, determinar los ventagjas
comparativas y competitivas del sector agropecuario e identificar
mercados potenciales para ofertar la produccidn agropecuaria.

La asighatura se organiza con los siguienfes ejes temdticos: |
Agronegocios en la regién y el pais. Il. Identificaciédn de mercados
para la Agroexportacién y desarrollo de la oferta agroexportadora,
productos orgdnicos y fransgénicos. lll. Plan exportador peruagno y
el rol de las culturas amazénicas.

\

ASIGNATURA Habilidades Gerenciales
CREDITO 3
cODIGO AD119022

)PRE-REQUISITO

Gestidn del Talento Humano - AD112622

La asignatura pertenece al drea curricular de formacién especifica,
es de naturaleza tedrico - practica y tiene por propdsito desarrollar
habilidades en el estudianie que le permitirdn desde su rol de
profesional incorporarse, comprender y actuar adecuadamente
ante sifuaciones, oportunidades o problemas que enfrentan las
organizaciones a nivel de dreas de frabgjo.

SUMILLA
La asignatura se organiza con los siguientes ejes tematicos: I. Retos
que afronta el profesional en una empresa y la organizacién de
tareas en el drea de frabgjo. . Conocimienic de procesos vy
canales de comunicacién y uso de metodologias para
implementacién de mejoras. lil. Gestidén de imagen y planeamiento
estratégico personal.

ASIGNATURA Auditoria Financiera

CREDITO 3

cODIGO CF108022

PRE-REQUISITO

Contabilidad Gerencial — CF107822

SUMILLA

La asignatura pertenece al drea cumicular de formacion especifica,
es de naturaleza tedrico - practica y tiene por propdsito evaluar la
razonabilidad de la informacidn financiera, minimizar el riesgo y
determinar desviaciones en los procesos contables,

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: |,
Examen de cuentas por cobrar — inventarios inmuebies maguinaria
y equipo. Il. Examen de cuentas por pagar comerciales — otras
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cuentas por pagar'y examen de pctrimoni?de ingresc?y gastos. . |

ASIGNATURA |

]
CREDITO
CcODIGO
PRE-REQUISITO

Dictamen de cuditoria —informe financiero.

Estrategia de Negociacién
——
NG117022

Gestion de Comercio internacional - NG103522

Gestién de la Calidad Interacional - NG111822

la asignatura perenece al drea curicular de formacion
especifica, es de naturaleza tedrica y practica, tiene por propdsito
orientar al estudiante en el desarrolio y presentacion del proyectio
de investigacion.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: Proceso

SUMILLA
de Negociaciéon Nacional e Intemacional. Il Estrategias Y

heramientas de Negociacién para cefrar Ventas. I
Negociaciones de acuerdo a la Bolsa de New York. Oferta
exportable (café, cacao, panela granulada, orquidea nativa,
etc.) de la regién de Amazonas.

ASIGNATURA | E-COMMERCE —|

. S

CREDITO 3

copIGo MK105022 N

PRE-REQUISITO

SUMILLA

ASIGNATURA
CREDITO

Investigacién de Mercados Intemacionales - MK 103522

Marketing Intemacional - MK104922
inteligencia de Negocios - AD116922

| La asignatura pertenece al drea curmicular de formacion
especifica, es de naturaleza tedrico — practica, tiene por propdsito
aplicar los mecanismos de tecnologia de la informacién, para
promovery comercializar productos a nivel infernacional.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: 1.
Marketing en Internet: Business to Business (B2B), Business 1o
Consumer (B2C), Business to Government (B2G). Il. Estrategias de
Marketing online, Buzz marketing y Marketing Viral. . Email-
Marketing y nuevas heramientas.

Vdlorizacion Aduanera

cODIGO

-

3
NG124022
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| PRE-REQUISITO

Gestidn Aduanera — NG108722

SUMILLA

La asignatura perfenece al drea curicular de formacion profesional
especializada, es tedrico - practica y tiene por propdsito aplicar las
diferentes metodologias de valoracion aduanera, para la corecta
determinacidén de la base imponible, respetando las normas

infemacionales de la OMC.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos: . Marco
tedrico y las normas internacionales que regulan el valor en
aduana. ll. Primer método de la vaioracién del Acuerdo del Valor
de la Organizacién Mundial del Comercio (OMC) y ofros métodos
de valoracién del Acuerdo del Valor de la OMC. . Casos
especiales de valoracién y la Declaracion del Valor en Aduana.

ASIGNATURA Geslién de la cadena de Suministros
CREDITO 3
| CODIGO NG 125022

PRE-REQUISITO

Gestién de la calidad Internacional NG111822
Logistica Internacional- NG107622

SUMILLA

la asignatura pertenece al drea cumicular de formacién
profesional especializada, es tedrico - practica y fiene por
propdsito formar al estudiante sobre la administracion de las
operaciones y gestionar las redes globales de abastecimiento.

La asignatura se organiza con los siguientes ejes temdticos |.
Planeamiento general de las operaciones y disefno y desarrollo de
nuevos productos. lIl. Gestién y optimizacion de procesos,
capacidad y locaiizacién de instalaciones. lll. Disefio de red y
planeacién de la demanda agregada de la cadena de suministro

y cadena de Suministros.

7.7. Actividades extracurriculares

N° | CAT | CODIGO ASIGNATURA REQUISITO

1 | AE

Arf. 134 del Estatutlo de la

informatica
UNIFSLB

TOTAL

7.8.Créditos y Horas del Plan de estudios

7.8.1 Pian de estudios por drea formativa.

Estudios Generales (EG)

Primer ciclo
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Asignatura Pre-Requisito
N9 Cédigo [Nombre Descriptivo CR.|H.T.|H.P.|T.H.[Cddigo| Nombre Area
Descriptivo Sty
METODOLOGIA DEL )
IN101122 RABAJO UNIVERSITARIO 3132(132]64 - Ninguno -
FILOSOFIA .
LH101122 GLOBALIZACION 3132(|32]64 - Ninguno -
MT101122MATEMATICA | 4 |48]|32|80| - Ninguno =
LH102122|LENGUA NATIVA 3(32(32]64 - Ninguno -
ICOMUNICACION Y :
LH103122 REDACCION 313213264 - Ninguno 3
16 1176(1601336
Segundo ciclo
Asignatura Pre-Requisiio
) Nombre Area
Cédigo [Nombre DescriptivolCR |H.T. [H.P.[T.H.| Codigo )
Descriptivo formativa
REALIDAD Filosofia y
LH104222 NACIONAL 3(32] 32|64 |LH101122 Globalizacidn EG
MT102222|MATEMATICA I 4 | 481 32| 80 |MT101122 |Matemdtica | EG
ECOLOGIA .
CB101222 GENERAL 3132|3264 Ninguno -
10(112| 96 [208
Tercer ciclo
Asignatura Pre-Requisifo
N°| Cédigo [Nombre Descriptivo [CR. JH.T. H.P.[T.H.| Cbédigo | Nombre Area
Descriptivo formativa
ESTADISTICA »
MT104322 DESCRIPTIVA 4 | 48| 32 | 80 |MT102222| Matemdtica |l EG
DESARROLLO Ecologia
CB102322 S OSTENIBLE 3 |32 32 | 64 |CB101222 General EG
LH105322 INGLES 3 (32| 32| 64 LH102122 |Lengua Nativa| EG

63 |




COSMOGONIA Y J

OSMOVISION Realidad
4 |LH106322 MAZONICA 3 [32] 32 | 64 |LH104222 Nacional EG
PERUANA

13 1144|128 (272

Cuarto ciclo
Asignatura Pre-Requisito
i l I I' i Nombre Area
N° Cédigo [Nombre Descriptivo [CR [H.I.[H.P.[T.H.| Codigo ‘
Descriptivo formativa
ESTADISTICA Estadistica
1 |MT105422 INFERENCIAL 4148| 32|80 |MT104322 Descriptiva EG
4148|32|80
Estudios Especificos (EF)
Primer ciclo
Asignatura Pre-Requisite
N9 Cédigo [Nombre Descriptivo CR. H.T.|H.P.[T.H.|Cdbdigo | Nombre Area
Descriptivo formativa
1 [AD101222|ADMINISTRACION | 3132|3244 - Ninguno -
INTRODUCCION A LOS :
2 NG]O”22NEGOCIOS GLOBALES 3132|132|64 - Ninguno B
6 | 64| 641128
Segundo cicio
Asignaiura Pre-Requisito
Nombre Area
N9 Cédige [Nombre DescriptivolCR [H.T.[H.P.[T.H.| Cdédigo .
Descriptivo formativa
CONTABILIDAD L.
1|CF101222 GENERAL 3 32| 32| 64 |MT101122 IMatemdtica | EF
2 |ADO30222/ADMINISTRACION 1| 3 [ 32| 32 | 64 |AD101122 [Administracién | EF
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ECONOMIA 3323264 Ninguno
3 ING050222 GENERAL =
DISENO Y]
4 [AD104222|ESTRUCTURA 33213264 Ninguno -
ORGANIZACIONAL
121128|128(256
Tercer ciclo
Asignatura Pre-Requisito
Cédigo [Nombre Descriptivo|CR. [H.T.[H.P.[l.H.| Cédigo | Nombre Area
Descripfivo formativa
MATEMATICA .
MT103322 FINANCIERA 3 | 32| 32 | 64 IMT102222 | Matemdatica I EF
Infroduccién
FUNDAMENTOS DELU alos
MK101322 MARKETING 3 |32| 32|64 |NG101122 Negocios EF
Globdales
Introduccién a
3 N(3102322NEGOC'OS 3 |32 32| 64 |NG101122| los Negocios EF
GLOBALES
Globales
9 196| 96 (192
Cuario ciclo
Asignatura Pre-Requisito
| ll i Nombre Areq
N°| Cédigo [Nombre Descriptivo |CR[H.T.[H.P.[T.H.| Cédigo X
Descripfivo formativa
COSTOS h( Contabilidad
4 1222
1 |CF102422 PRESUPUESTOS 3132|3264 |CF10122 - EF
2 |AD105422MICROECONOMIA | 3 |32| 32| 64 [aD103227]  ECONOMia EF
General
Fundamentos
INVESTIGACION
3 MK102422DE MERCADO 4 |148| 32|80 |MK101322 del EF
Marketing
COOPERATIVISMO Y] Derecho
4 NGOAMQEAGROINDUSTR!A 3132|32]|64|AD110522 Empresarial EF
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ADMINISTRACION Matemdtica

5|CF103422 FINANCIERA 4 | 48| 32| 80 |MT103322 financiera EF
171192(160|352
|
Quinto ciclo
Asignatura Pre-Requisito
| Nombre £
Cédigo [Nombre CR [H.1.[H.P.[TH.| Cédigo nee
Descriptivo Descriptivo formativa
ADMINISTRACION Costos Y
ADO10522 LOGISTICA 3 13232 64 |[CFO10422 Presupuesto EF
NGO20522f::\ACROECOI\IOMI 3 13232 64 |AD105422 | Microeconomia EF
DESARROLLO
TECNOLOGICO Costos y
AD109522 EN LOS 3 13232 64 |CF102422 PresupUestos EF
NEGOCIOS
LH104222 )
DERECHO Realidad
AD110522 EMPRESARIAL 3§32} 3264 Nacionat EG
12 [128(128|256
Sexto ciclo
Asignatura Pre-Requisito
N°| Cédigo [Nombre Descriptivo [CR.[H.T.[H.P.]T.H.| Cédigo Nombre Area
Descriptivo . fformativa
ANALISIS DE Cost
1|cro30622[EsTADOS 3 [32|32 ¢4 CrI02422| ©s OS’; EF
FINACIEROS SUPUESios
ADMINISTRACION DH Administracién
21AD111622 OPERACIONES 3 |32 32| 64 NGO10522 Logistica EF
GESTION DEL Planificacion
A
3|ADI1 12622TALENTO HUMANO 31321 32|64AD114722 Estratégica EF
9 196(96 192

66 |



Sépiimo ciclo
Asignatura [Pre-Requisito
N°| Cédigo [Nombre Descriptivo|CR.|H.T.[H.P.[T.H.| Cédigo Nombre Area
Descriptive ormativa
PLANIFICACION Administracién
. AD102222
AD”4722ESTRATEGICA 4 (48]32(80 0 I EF
BANCA, SEGUROS Y Economia
. 105622
NG]OWQQBOLSA DE VALORES 31132132 {64 NG Infernacional EF
Desamrolio
i .
3 [AD115722PLAN DE NEGOCIOS| 4 | 48|32 |80 |AD109522 eiﬁg;"og'co EF
negocios
111128( 96 |224
Octavo ciclo
Asignaiura Pre-Requisito
IN°| Cédigo |Nombre Descriptivo |CR.| H.TI. |[H.P.[T.H.| Cédigo Nombre L Area
Descripfivo ormativa
Andlisis de los
CONTABILIDAD
1
1 CHO7822GERENCIAL 3|32 | 32| 64 |CF105622 -Es’roc'ios EF
Financieros
3|32 |31]64
Noveno ciclo
Asignaturc Pre-Requisito
IN9 Cédigo [Nombre DescripﬁvoWCR.[H.T.IH.PJI.H. Cédigo Nombre Area
Descriptivo  [formafiva
Desarrollo -

1 [AD116922hNTELIGENCIA DH 3 | 32| 32| 44 |AD109522[Tecnoldgico en EF
NEGOCIOS los Negocios
RESPONSAGBILIDAD Gestién de Ia

2ADH7922$OCIAL 3 32|32 |s4lnG111822 Colldgd EF

Internacional
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EVALUACION  DH Plan d
3|AD118922PROYECTOS  DHf 4 |48|32|80(aD115722| Ode EF
INVERSION goecios
a 10 112] 96 1208 R

Décimo ciclo

Asignatura [Pre-Requisito
N°| Cédigo |Nombre Descriptivo [CR.|H.T.[H.PJI.H.| Cédigo Nombre Area
Descriptivo formatliva
AD119022 Gestidn del
HABILIDADES
GERENCIALES 3 (32 |32| 64| AD112622| Talento EF
humano
AUDITORIA , Contabilidad
CHO8022HNANCJERA 3 |32 |32| 64| CF107822 Gerencial EF

» -
ESTRATEGIA DE| . |32 nregracionyy

NG”7022NEGOCIACION 3 32| 64 |NG115922 Trc’rod.os
Comerciales
AD114922 [nteligencia
de Negocios
MK105022|E-COMMERCE 3 (32 |32 64 IMK104922 EF
Marketing
Internacional
12 [128(128[256
Cursos de especialidad lectivos
Quinfo cicio
Asignatura Pre-Requisito
Nombre
Ne| Cédigo [ombre CR |H.T.|H.P.|[LH.| Cédigo Area
Descriptivo Descriptivo formativa
INVESTIGACION nvestiaacic
1|MK103522DE  MERCADO| 4 |48 | 32 | 80 [MK102422 | Me?ggéo” EF
INTERNACIONAL ©
GESTION DEL Neqodo
2 ING103522(COMERCIO 3132|3264 ING102322 Gl‘ogboles EF
INTERNACIONAL s
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ZlENVASES Yl Negocios
3 ING104522EMBALAJES 3132|3264 |NG102322 Glogbole EF
INTERNACIONALES s
10 {112 96 1208
Sexto ciclo
Asignafura Pre-Requisito
1N° Cédigo [Nombre Descriptivo [CR.[H.T.[H.P.[T.H.| Cédigo Nombre Area
Descriptivo formafiva
ECONOMIA )
NG105622 INTERNACIONAL 3 |32 32 | 64 ING020522|Macroeconomia EF
TRIBUTACION DEL] Derecho
CF104622 COMERCIO EXTERIOR 3 |32 32| 64|AD110522 Empresarial EF
Gestidn del
GESTION DE .
NGO40622IMP ORTACION 4 | 48| 32 | 80 ING103522 Comer_CIo EF
Infernacional
i Gestidn del
LOGISTICA .
NG107622 INTERNACIONAL 3 {32 32| 64 ING103522 Comer-cxo EF
Internacional
.|
13 [144[ 12879
$éptimo ciclo
Asignatura Pre-Requisito
N°[ Cédigo |Nombre Descriptivo|CR. \H.T.IH.P. F.H. Cédigo Nombre Area
Descriptivo  fformativa
FINANZAS Economia
1|CFRI06722 INTERNACIONALES 3 |32| 32| 64NG105622 internacional EF
2 [NG108722GESTION 3 [32] 3244 Logistica EF
ADUANERA NG107622 internacional
CF104622 Tnbu’rccnor? de
Comercio
Exterior
GESTION DH Gestidn de
3 NG050722EXP ORTACION 3 32| 32 |64 NG106622 Importacién EF
9 | 96| 96 (192




Octavo cicle
Asignatura |Pre-Requisifo
N°| Cédigo |[Nombre Descripfivo [CR.| H.T.[H.P.[T.H.| Cédigo Nombre L Areqg
Descripfivo ormativa
Economia
i GESTION DE LA w0 NG 105622 Internacional
1 [NG11182Z4CALIDAD 4|48 Tributacion del EF
INTERNACIONAL CFRO20622 |~ ercio
Internacional
VALORIZACION Gestidn
ADUANERA Y] NG108722 EF
NG112822 3132 (3264
NOMENCLATURA Aduvanera
PROMOCION Y| Investigacidén
NG]1%21FERIAS 3 | 32 | 32| 64 |NG040522| de Mercados EF
INTERNACIONALES Internacionales
PRACTICAS 154 créditos
NG 1148220 ceprOFESIONALES | 4 | 48 | 32|80 ) Aprobados EF
14 160 [128(216
Noveno ciclo
Asignatura Pre-Requisito
N°| Cédigo |Nombre Descriptivo|CR.[H.T.H.P.]l.H.| Cédigo Nombre Area
Descriptivo formativa
1 [INT02922 [TESIS i 4 14813280 | 176 Créditos
aprobados B
Investigacion de
o MK1O4922mTAEil§22%N AL MKQ40522 Mercados EF
3132(32]64 Internacionales
INTEGRACION Y] Gestidn del
3 ING115922TRATADOS 3 (3232|684 NG103522 Comercio EF
COMERCIALES Internacional
- 10[112] 96 208
Décimo ciclo
Asignaiura . Pre-Requisito
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N°| Cédigo [Nombre Descriptivo [CR.H.TI.H.PJI.LH.] Cédigo Nombre L Area
Descriptivo ormafiva

—

IN103022 [TESIS #i 4 (48 |32(80| IN102922 Tesis | EF

Evaluacién de
Proyectos de

PLAN DE AD118922 C
2 ING116022AGRONEGOCIOS Y| 4 |48 | 3280 Inversidn EF
OFERTA EXPORTABLE MKIOF22 | Marketing
Internacional
8 | 96|64 (160
Cursos de especialidad electivos
SEPTIMO CICLO
Asignatura Pre-Requisito
Sooa [N Cédigo INombre Descriptivo |C.R[H.T.|H.P.lipo| Cédigo [Nombre Area
% % Descripfivo formafiva
' NG118723ASPECTOS
CONTRACTUALES Y| Gestidn  del
1 DOCUMENTALES DEU 3 |32]| 32| 64 [NG103522|Comercio EE
COMERCIO |Internacional
INTERNACIONAL
NG1197220PERACIONES Logistica
2 PORTUARIAS 3 [32]32 64 ING107622 Im‘zrnccioncl EE
YAEROPORTUARIAS
6|64 | 64128
OCTAVO CICLO
Asignatura Pre-Requisito
IN°| Cédigo [Nombre Descriptive  (C.R|M..[H.P.[lipo| Cédigo [Nombre L Area
Descripfivo [fformativa
NG 120824PROCEDIMIENTOS Gestidn
1 ADUANEROS 313232 64 NG]08722AdUOnero EE
NG121822 ek
ogistica
2 SEGURO A LA CARGAl 3 |32[32| 64 ING107622) W2~~~ | EE
INTERNACIONAL
6| 64| 64(128
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NOVENO CICLO
Asignatura Pre-Requisifo
N°| Cédige [Nombre CR|H.T.[H.P.[T.H.| Cédigo |[Nombre Area
Descriptivo Descriptivo formativa
T [NG122922NOMENCLATURA | 3 | 32| 32 | 64 [NG120822|Procedimientos EE
ADUANERA Aduaneros
NG123922LOGISTICA DE NG080822|Seguro de
n COMMODITIES 3|32 32 64 Carga ' EE
|Infemoc:|oncl
6 | 6464|128
DECIMO CICLO
Asignatura Pre-Requisito
N9 Cédigo [Nombre Descripﬂv:ﬂCR. H.T.[H.P.[LH.| Cédigo [Nombre Area
\ Descriptivo ormaliva
" ING124022VALORIZACION Gestion
ADUANERA 3| 32| 32 | 64 [NGO30722 Aduanera EE
2 ING12502ZGESTION DE LA Gestidn de la
CADENA DH 3 | 32| 32 | 64 [NG111822|Cdlidad EE
SUMINISTROS Intfernacional
6| 64 | 641128
7.8.2 Plan de estudios semestralizado
Primer ciclo
Asignatura Pre-Requisito
N°| Cédigo |Nombre Descriptivo  [CR. [H.T.|H.P.[I.H.|Cédigo | Nombre Area
[Descriptivo formativa
1|ADO10122]ADMINISTRACION | 3132|3264 Ninguno -
METODOLOGIA DEL
2| IN101122 [TRABAJO 3132]32]|64 Nihguno -
UNIVERSITARIO
FILOSOFIA Y] _
3[LH101122 GLOBALIZACION 3 (3232|464 Ninguno -
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4 |MT101122|MATEMATICA | 4 14813280 - Ninguno —-
5|LH102122 |LENGUA NATIVA 3132|3264 - Ninguno -
COMUNICACION Y .
6 |LH103122 REDACCION 3132|3264 - Ninguno 3
INTRODUCCION A LOS ,
7 NG}OHQQNEGOC!OS GLOBALES 3132132164 - Ninguno N
|
22 240(224|464
Segundo ciclo
Asignatura Pre-Requisito
Nombre
NY Cédigo [ombre lCRlH.T.lH.P. TH.| Cédigo Area
Descripfivo Descriptivo ormativa
CONTABILIDAD s
CF101222 GENERAL 3132|3264 |MT101122 Matemdtica | EF
REALIDAD Filosofia y
LH104222 NACIONAL 3132 32|64|LH101122 Globalizacién EG
ADO30222/ADMINISTRACION lIf 3 (32| 32 | 64 Ninguno _—
MT102222|MATEMATICA I 4148 32|80 |MT101122 |Matemdtica | EG
ECONOMIA 3(32|132)|44 Ninguno
NGO‘SOZQEGENERAL -
ECOLOGIA :
46 |CB101222 GENERAL 313213264 ... Ninguno -
DISENO Yl
7 AD104222|ESTRUCTURA 3132|3264 Ninguno -
ORGANIZACIONAL
221240224464
Tercer ciclo
Asignatura Pre-Requisito
N°[ Cédigo [Nombre Descriptivo [CR. [H.T.[H.P.[T.H.| Cédigo | Nombre L Area
Descriptivo ormativa
MATEMATICA n
1 |MT103322 FINANCIERA 3 [32] 32| 64 [MT102222 | Matemdtica i EF
FUNDAMENTOS DEL Infroduccién
2 MK]O]SzQMARKETING 3 32| 32|64 ING101122 alos EF
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Negocios
Globales
Infroduccién a
3 NG]02322NEGOCIOS 3 [32] 32| 64 ING101122| los Negocios EF
GLOBALES
Globales
COSMOGONIA Y|
COSMOVISION Realidad
4| LH106322 AMAZONICA 3 |32| 32|64 |LH104222 Nacional EG
PERUANA
ESTADISTICA ‘o
5 |MT104322 DESCRIPTIVA 4 | 48| 32 | 80 |MT102222| Matemdtica li EG
DESARROLLO Ecologia
6 CB]OZ?’QQSOSTENIBLE 3 |32 32|64 |CB101222 General EG
7 |LH105322|INGLES 3 [32] 32| 64 |LH102122 |Lengua Nativa EG
CIONAL 22 240|224 464
TR
5 o H
Z &
%".q, EE G\\\,-ﬁ*'e Cuario ciclo
Asignatura Pre-Requisito
] ] I ] . Nombre s
N9 Cédige [Nombre Descriptivo |[CR |H.T.|H.P.[T.H.] Cédigo
Descriptivo formativa
COSTOS h( Contabilidad
1 |CF102422 PRESUPUESTOS 3132|3264 |CF101222 Coneral EF
. Economia
2 |AD105422IMICROECONOMIA | 3 (32 32| 64 |AD103222 EE
General
3 MK102422|NVESTIGAC|ON 4 148 | 32 | 80 |[MK101322 Fundamentos
DE MERCADO del EF
Marketing
ICOOPERATIVISMO Y| Derecho
4 NGOAO422AGROINDUSTRIA 3132]|32|64|AD110522 Empresarial EF
ADMINISTRACION Matemdatica
5|CF103422 FINANCIERA 4148 32|80 |MT103322 Financiera EF
ESTADISTICA . ‘ Estadistica
46 |MT105422 INFERENCIAL 4148\ 32| 80 |MT104322 Descriptiva EG
211240(192(432

Quinio ciclo
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Aslgnaiura Pre-Requisito
N9 Cédigo |Nombre Descriptivo ]cg||-u. H.P.LH.| Cédigo Hombre Area
Descriptivo formativa
ADMINISTRACION Costos Y
1{ADo10522) %t 3 (32| 32| 64 (CroT0422 |20 P EF
2 ING020522MACROECONOMIA | 3 [32] 32 64 [AD105422 [Microeconomia EF
DESARROLLO
3 [AD109522| FCNOLOGICO 3 32| 32| s4cF102402 [COSTOS Y EF
" |EN LOS Presupuestos
‘ﬁ\\hlle[/i%
g?“ 2 NEGOCICS
S/—C80 N\
g E INVESTIGACION _ DE ————
%% 4 [MK103522MERCADO 4|48 32|80 mK102422 | Mef’oc:” EF
ine INTERNACIONAL ©ado
GESTION DEL -
NG103522COMERCIO 3|32|32|64NG102822 | fb ?'OS EF
INTERNACIONAL aies
ENVASES v -
NG104522EMBALA JES 33232 64|NG102322) fbccl'os EF
INTERNACIONALES ©s
DERECHO Redlidad
7|ADTI0522 Dl 3 |32| 32| 64| LH104222 | 22 5 EG
22|240(224]464
Sexio ciclo
Asignalura Pre-Requisito
N9 Cédigo |[Nombre Descriptivo |CR.|H.T.|H.P.[T.H.[ Cédigo Nombre L Area
Descriptivo ormativa
ECONOMIA .
TING105622 = S 3 [32] 32| 64 |NGO20522|Macroeconomia EF
TRIBUTACION DEL Derecho
2(CF104622 |- s \iercio ExterioR] © |32 32 [ 64 (AD110522 Empresarial EF
ANALISIS  DE ot
3 [cFo30622[ESTADOS 3 |32] 32| 64 |cF102422 Presos OSyf EF
FINACIEROS upuesios
Gestién del
GESTION DH _
4NGo40622 = < 4 48|32 |80NG103522|  Comercio EF
Internacional
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i Gestidn del
LOGISTICA
E 22 .
5 NG]O7622INTERNACIONAL 3 |132| 32| 64 NG1035 ComerICto EF
Infernacional
ADMINISTRACION DE Administracién o
10522
6 AD111622 OPERACIONES 3 |32 32| 64 NGO105 Logistica EF
GESTION DEL Planificacion
AD11472
7 ADN2622, ento HumaN | 3 |32 32| SAADTIT2Z2 | edica EF
22 240|224 444
Séptimo ciclo
Asignatura [Pre-Requisito
N°| Cédigo |Nombre DescriptivolCR. F-I.T. H.P.|[l.H.| Cédigo Nombre Area
Descriptivo formativa
FINANZAS Economia
HCF106722 INTERNACIONALES 3 |32| 32| 64|NG105622 Internacional &
PLANIFICACION - g
AD1]4722ESTR ATEGICA 4 |1 48| 32| 80| AD102222 | Administracion il EF
NG 108722GESTION 3132| 32|44 Logistica EF
ADUANERA NG107622 | Internacional
CF104622 | Tributacion de
Comercio Exterior
BANCA, SEGUROS Y] Economia
4 NG10972280LSA DE VALORES 3 |82 32| 64|NG105622 Internacional EF
GESTION DE Gestidon de
22
5 NGOSO722EXPORT ACION 3 32| 32 |64 [NG1066 Importacién EF
PLAN DE posanolio
6 |AD115722 4 | 48| 32 |80 | AD109522 [Tecnoldgico en EF
NEGQOCIOS )
los negocios
7 ELECTIVO | 3132|3264 - = -
|
23 (256|224 (480
Octavo cicle
Asignatura Pre-Requisito
N°| Cédigo [Nombre Descriptivo [CR.| H.T. [H.P.[l.H.| Cédigo Nombre Area
Descriptivo ormativa
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Andlisis de los
CONTABILIDAD
1 |CF107822 GERENCIAL 3 |32 | 32|64 |CF105622 'Estcxc?os EF
Financieros
Economia
GESTION DE LA . . NG 105622 Internacional
2 [NG111822CALIDAD 4 |48 |32 Tributacién del EF
INTERNACIONAL CR020622 |~ rmercio
Internacional
VALORIZACION Gestion
ADUANERA Yl NG108722 EF
G112822 332 |32|44 7
NG 28 OMENCLATURA NQUBIEra
PROMOCION Y] Investigacién de
NG113822FERIAS 3 | 32 | 32| 64 ING040522 Mercados EF
INTERNACIONALES Intfernacionales
PRACTICAS 154 créditos
NG 48220 ceprOFESIONALES | 4 | 48 | 3280 ) Aprobados EF
ELECTIVO 1} 3132 |32]64 - — - J
|20 24 [192]41¢6
Noveno ciclo
Asignatura Pre-Requisito
N9 Cédigo |[Nombre DescriptivolCR.[H.T.[H.P.LH] Cédigo Nombre Area
Descripfivo 'ormafiva
1 (IN102922 [TESIS | 4 14832180 K 176 Crédiitos
aprobados a
Investigacién de
5 MK1O4922mTAEiILE:g%N AL MK040522 Mercados EF
3 (32| 32|64 Internacionales
Desarmollo
3|ADVIEP22INTELIGENCIA  DH 3 | 32|32 | 44| AD109522 [Tecnoldégico en los EF
NEGOCIOS Negocios
RESPONSABILIDAD Gestidbn de Ia
4 AD117922ISOCIAL 3 [32]32| 64 NG111822 Cdlidad EF
Intfernacionail
INTEGRACION Y Gestién del
S5ING115922TRATADOS 3 |32|32) 64| NG103522 Comercio EF
COMERCIALES Internacional
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7.8.3 Créditos Tetales del Plan de Estudios

EVALUACION  DE
6 |AD118922[PROYECTOS DE 4 |48|32|80| AD115722 | Plan de Negocics EF
INVERSION
7 ELECTIVO Il 3132|3264 - - -
||
23 [256|224|480
Décimo cicio
Asignatura Pre-Requisito
N°| Cédigo [Nombre Descriptivo |[CR.JH.T.[H.PJI.H.| Cédigo Nombre Area
Descriptivo formafiva
1 [IN1Q3022 [TESIS I 4 148 132|180 1IN102922 Tesis | EF
> Evaluacion de
PLAN DH AD118922 Proyectf:us de
NG116022ZAGRONEGOCIOS Y| 4 (48 | 3280 Inversién EF
OFERTA EXPORTABLE MKIBH2 | reting
Internacional
AD119022|HABILIDADES 3 Gestidn del
1
GERENCIALES 32 32| 64| AD112622 Talento humano EF
AUDITORIA Contabilidad
CF108022 FINANCIERA 3|32 |32 | 44| CF107822 Gerencial EF
Integracién y
ESTRATEGIA DE 32
2 T
5 NG]WOQZNEGOCIACION 3 32|64 [NG11592 rOde.OS
Comerciales
inteligencia de
AD116%922 [Negocios
6 [MK105022/E-COMMERCE 3132|3264 EF
MK104922 |Marketing
Internacional
7 ELECTIVO tv 3|32 32|44 - — -
23 |256|224|480

Cicle Créditos Horas Tedricas Horas Horas Totales
Practicas
! 22 240 224 464
I 22 240 224 464
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m 22 240 224 464
v 21 240 192 432
Y, 22 240 224 464
\Y 22 240 224 464
= Vil 23 224 192 A6
Vil 20 224 192 416
X 23 256 224 480
X 23 256 224 480
Total 220 2400 2144 4544
=1
7.9. Tabla de Equivalencias - Tabla de Homologacién
Estudios generales.
CURRICULO 2017 CURRICULO 2022
ESTUDIOS GENERALES ESTUDIOS GENERALES
CODIGO | ASIGNATURA CAT | CRED | CODIGO | ASIGNATURA CAT | CRED
NG 0104 | Matemdtical EG | 4 MT101122 | Matemdtica | EG | 4
Metodologia Metodologia del
NG 0105 | del Estudio | EG | 3 IN101122 | Trabqjo EG | 3
Superior Universitario
Técnicas de
Comprensién y Comunicacién y
NG 0706 Redaccién de EG |3 LHIGS 122 Redaccion EG |3
Textos
NG 0204 | Matemdticall |EG |3 MT102222 | Matemdética i EG | 4
Ecologia Y Ecologia
NG 0206 | Medio EG |4 CB101222 9 EG |3
. General
Ambiente
Estadistica y Estadistica
NG 0304 Probabilidades EG |3 MT104322 descriptiva EG |4
Filosofia y Filosofia y ]
NG 0103 Légica EG |3 {H101122 Globalizacisn EG |3
NG 0202 | Redlidad EG |3 LH104222 | Redlioad EG |3
Nacional Nacional
Desarrolio Desarrollo
NG 0306 | < stenible B 13 CBI02322 | ¢ stenible EG |3
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Obligatorios de estudios especificos

CURRICULO 2017 CURRICULO 2022
"CODIGO | ASIGNATURA _TEA? TCRED | CODIGO | ASIGNATURA - _‘ CAT | CRED
NG 0107 | Infroduccion — a | EF 4 introduccién  a | EF |
los Negocio NG070122 | los Negocio 4
Globales - Globales J
NG 0201 Contabilida EF 4 CF101222 Contabilidad ‘EF 3
General I General
NG 0205 | Economid EF |4 | NG050222 Economia EF |4 ﬂ
Generdl General
NG 0301 | Costos y | EF |4 CFO10422 Costos y | EF 4
presupuesto presupuesto
Administracion 4 ADO10122 Administracion EF 4
General General
Economia 4 NG10s622 | Eoneme B 13
internacional internacional
PlOnIflE:G-CIOn EF 4 AD114722 PkJnlflf:GlCIOn EF 4
Estratégica Estratégica
Matemotlca EF 4 MT103322 Mc’remchcq 3
Financiera Financiera
| NG 0405 Migosconomia | EF |4 | AD105422 “Microeconomia | EF |3
|NG 0501 Con’robfhdod EF CF107822 Corﬁobflldod EF 3
| Gerencial Gerencial
‘NG 0504 Atdmln_l.s’rrccnon CF103422 Atdmlnlls’rroqon EF
| Financiera | Financiera
NG 0505 Macroeconomia | EF NG020522 | Macroeconomia | EF
|
NG 0601 Adr’m'msfrocnon EF 3 ADO10522 Adt:nl'nISerCIOn EF
logistica logistica
NG 0603 | Estudio de |EF |3 MK102422 lnveshgcm
| Mercado Mercado
| .

7.10 Actividades interculturales

La Interculturalidad es como valor fundamental es nuestra razdn de
ser, la formacion académico cientifica de calidad nuestro objetivo
inmediato y trascender a nuestra propida historia es nuestro mas ansiado
anhelo, en el claro concepto de cOHmo se construye una naciéon; la
interculturalidad en la UNIFSLB se implemen‘rorc’l a iravés de dos
estrategias, una ulilizando actividades transversales en todas las escuelas
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profesionales, y una segun

cada programa academico.

1) Actividades transversales de interculturalidad

a) Asignatura: Lengua Nativa de | ciclo.
Investigacion y presentacion de cuentos.

Recopilacién de los cuento

sociedad de Bagua.

b)

ciclo.

Asignatura: Cosmogonia y Cosm

ailes, comida, fradicion
los elementos culturales de
comunidades originarias para su difusion y entendimiento que
tqciliten una integracién entre las diferentes comunidades.

ASIGNATURAS PARA LA ESTRATEGIA TRANSVERSAL

Antropologia Cultural de il ciclo.
Expresion cultural: b
Presentacién de

Pensamiento religioso y social: brujos y curanderos.

da que se enfocard a materias propias de

s existentes en las comunidades
originarias, para presentarlos ante la comunidad universitaria y la

ovision Amazoénica Peruana de ll

Difusion del pensamiento mdgico de las cultural originarias para
presentar la integracién de los diferentes grupos sociales que
existen en la region Amazonas.

es, signos y simbolos.
las diferentes

rO|c><:ié Administracién 'Biotecnologid_r ingenieria ]
de Negocios Civil
i Globales
A Lengua Natfiva | Lengua Nativa (I | Lengua
(i ciclo) ciclo) Nativa (1
R ciclo) *
B Cosmogonia y Cosmogonia Yy | Cosmogonia
Cosmovision Cosmovision Y
Amazoénica Amazdnica Cosmovision
Peruana (il | Peruana (IV | Amazdnica
ciclo) ciclo) Peruana {li
(R SR | R —— ciclo) |
C Realidad Antropologia Anfropologia
Nacional (Il | Cultural (Il ciclo) Cultural (V!
| ciclo) | ciclo)

2) Materias propias del programa académico para la difusién de la

interculturalidad.




A continuacion, sé detallan los cursos qué deberdn considerarse pard
|a incorporacion de estrategios de inferculturaiidad  en 1a Escuela
Profesional de Administracion de NegocCios Globales:
a) Asignafura: Comunicaciony redaccion del | ciclo.
Invitar a sabios originarios pard que Nnos relaten sus conocimienfosy
experiencias ancestrales.

Realizar un conversaforio con los sabios para que NOS fransmitan las
tradiciones, costumbres Y modos de comunicacion.

b) Asignatura: Ecologia general del Il ciclo.
Invitar a un sabio o mds, para que denunao mds charlas de como

convivir en armonia y conservar del medio ambiente.

Visitar a las comunidades nativas para gue los estudiantes
aprendan d conservar {d naturaleza y d reforestar drboles en

peligro de extincion.

8. Administracién y Gestion del curriculo

8.1.Régimen de Estudios

El plan de estudios de la Escuela Profesional de Administracion de
Negocios Globales se enmarca en el sistera de créditos semesiralizado.
El semesire académico fiene una duracién de 16 semanas 'y el Plan
estudios estd estructurado con un total de 10 semestres acodémicos.

para optar al Grado Académico de Bachiller en Administracion de
Negocios Globales, el estudiante requiere haber aprobado los estudios
de pregrado, ast como ia aprobacion de un frabajo de investigaciony el
conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia inglés o lengua
nativa y computacion, conforme a lo establecido por la UNIFSLB y haber
aprobado como minimo 220 créditos.

8.2.Estrategias Curriculares

El profesor facilita el aprendizaje mediante estrategias didacticas
especificas € innovadoras, que posibiliten 1a comprension, retencién y
aplicacion del conocimiento por parte de los estudiantes, despertando
el interés por aprender, esfimulando el pensamiento sisfémico critico,
creador y fomentar el frabajo colaborativo.
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Las estrategias de ensehanza, entendido como las actividades técnico-
pedagdgicas que se deben desarrollar para alcanzar los objetivos de
formacion profesional, se enmarcan en los procedimientos generales de
ensefanza, Como son:

e Clases expositivas y participativas, mediante temas
desarrollados en aulas, utilizando en los casos que
correspondaq, la técnica grupai u otra.

e Desempeiio de roles, mediante el desarrolio de prdacticas
dirigidas, estudio de casos, mediante trabajos
monogrdficos o grupales de investigaciéon, con temas
especificos.

o Uso de técnicas de simposios y seminarios, para el fratado
de temas especiales de opinibn, con participacion de
especialistas de la Institucidn y/o fuera de elia.

e Instruccién programada, es utilizada para el desarrollo de
las experiencias de laboratorio.

¢ Uso de la plataforma de CLASSROOM, para desarroliar
actividades académicas interactivas docente-
estudiante.

En todos los casos, el docente actia como facilitador del aprendizaje,
aportando con su experiencia, en el conocimiento del tema, asi como
motivando a la investigacidon, mediante el uso de bibliografia adecuada,
uso de intermet y utilizando medios como: Multimedia y softwares de
ayuda, para la simulacion de casos, 0 como herramienta potencial en la
solucién de problemas practicos.

El estudiante, construye sus conocimientos, mediante diferentes
actividades como, analizar situaciones reales y complejos, buscar
informacion de diversas fuentes, ufilizar los conocimientos, investigar y
resolver problemas ambientales reales.
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8.3. Plana Docente

Al 2022, la Escuela Profesional de Administraciéon de Negocios Globales
de la UNIFSLB cuenta con la siguiente plana docente, adscrito al
Departamento Académico de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales, para el dictado de sus asignaturas de estudios generales,
especificos y de especialidad.

N° DOCENTE CATEGORIA REG.

1 | redy Camacho Delgado Principal C

2 | Jorge Luis Vargas Espinoza Principal TC

3 | Valentin Puma Manuel Tiberio Asociado C

4 | Alex Lenin Guivin Guadalupe Asociado C

5 | Yelka Martina Lépez Cuadra Auxiliar C

6 |Rdmulo Mori Zavaleta Auxiliar TC

7 |Tito Edinson Quispe Campos Auxiliar C

8 | Giovana Arasell Flores Turpo Auxiliar C

9 |F&tima de la Merced Pinglo Jurado Auxiliar TC‘I_|

9. Evaiuacién del curriculo
9.1.Evaluacion de la Gestién Curricular

La evailuacién de la gestidon curicular es periddica y bdsicamente se
realiza en el transcurso de la ejecucién curicular. Tiene como finalidad
implementar los cormectivos necesarios en el marco de la mejora

continua del proceso.

Esta evaluacidn verifica y supervisa, su pertinencia interna y se da a nivel
de los siguientes componentes: los perfiles de ingreso y egreso, las
competencias educacionales, el plan de estudios, los criterios y
estrategias de ensefianza aprendizaje, evaluacion vy fitulacion.

" Para el efecto se construye la siguiente mairiz de evaluacién curicular
interna:

Cuadro 12. Matriz de Evaluacidon Curricular

ITEM DIMENSION INDICADORES
Bases y | ° Cbrrespo.ndencic con la .normoﬁvc
1 Fundamentos legal vigente: Ley Univ. 30220,
Estatuto, Reglamento Académico y
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otros

o Necesidades del mercado laboral
profesional regional, expresadas en
el Estudio de Mercado de la carrera
de Administracion de Negocios
Globales.

¢ Modelo Educativo de Ia UNIFSLB.

Competencias
de las Areas
Curriculares

«Las competencias genéricas vy
especificas son congruentes con la
fundamentacién y las necesidades
sociales y profesionales.

Propésito de las
asignaturas

e Manifiesta congruencia con la
fundamentaciony las competencias
con cada una de las Areas
Cumiculares (Estudios: Generales,
Especificos, Especialidad y
actividades extracurriculares).

Organizacién
cumicular

« Relacién de propdsitos y
competencias con las  Areas
Curriculares respectivas

¢ LOs contenidos tienen relacidon con el
modelo educativo de ia UNIFSLB y
con el perfil de egreso.

» Existe un sistema de evaluacién vy
seguimiento.

«Se promueven las actividades
extracurriculares (deportivas,
culturales y artisticas).

o Los docentes tienen el  perfil
adecuado como: especializacion,
investigacion, y manejo diddactico
de las asignaturas que regentan.

o LOs docentes, tienen los grados

académicos, realizan
investigaciones y se capacita
permanentemente.

e LOS docentes, analizan
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_beriédi_ccmerﬁe' los logros de |
aprendizaje de los estudiantes.

¢ Se contempla un sistema de tutorias
para un seguimiento a los
estudiantes en los niveles

académico y social.

de | ¢ Bxiste poliicas, reglamentos e
instrumentos de evaiuacion del
aprendizaje. )

e Los sflabos de las asignaturas reGnen
todos los elementos

Silabo de comespondientes.

asignaturas e El grado de actualdad del
contenido {Saberes) y bibliografia es
suficiente y actualizada)

¢ NUmero suficiente de docentes.

o Aulas adecuadas para estudiantes

¢ lLaboratorios y gabinetes adecuados

Administracion para su funcionamiento.

Curricular e Espacios para docentes (salas,
oficinas), lugares para brindar
asesoria y tutoria a los estudiantes
adecuados. B

e Caracteristicas del plan de estudios.

8 Plan de estudios | « Relacién del plon de estudios con el

| perfil profesional.

Perfil Del | ¢« Cormrespondencia con las exigencias

9 Egresado del contexto social y politico del pais

| « Correspondencia con las demandas

| y necesidades del campo laboral.

Sistema
| evaluacién

9.2.Evaluacién por los grupos de interés

La diversidad de actores existentes de la Escuela Profesional de
Administracion de Negocios Globales de la UNIFSLB, en el espacio y
tiempo, se encuentran vinculados o afectados y los efectos endégenos y
exdgenos que se derivan del conocimiento contribuyen con el modelo
de desarrollo de la sociedad.

Por lo tanto, no sélo se considera las tres funciones sustantivas (docencia,
investigacion y extension), sino considera los procesos de: gestion,
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formacion, produccién de conocimientos y participacion social, que
constituyen la funcidn social de la Escuela Profesional de Administracion
de Negocios Globales y los que son asumidos con compromiso y
responsabilidad

Por lo tanto, los grupos de interés identificados para la Escuela profesional
de Administracion de Negocios Globales se muestran en el siguiente

cuadro:

Cuadro 13. Grupos de Interés para la Escuela Profesional de Administracién de Negocios

Globales
GRUPOS DE INTERES RESPONSABILIDAD

Presidente, Personas con responsabilidad

. i identes, de gestion, encargadas de

Autoridades vncepre5|de. es g n g

Decano, Director de | definir politicas y promover los
Escuela, Director de | recursos necesarios para la
Departamento administracion de la
Académico Institucion.

Personal Docentes nombrados | Personas que trabajan en las

docente y contfratados Areas academicas de
formacidn e investigacién.
Personas que se benefician

, . . funcidn

Estudiantes De diversos ciclos de la funci6 docente en la
Universidad con diferentes
responsabilidades dentro de
la gestién universitaria

Personal Secretarios y de | Personas que trabajan en las

administrativo | portafolio dreas funicionales de Ia
Universidad (Administracion y
servicios)

Proveedores Consultores Personas y organizaciones
que aportan, productos vy
servicios a la universidad sin
pertenecer a ellq,

| Comunidades | Distritos, Provincias de Grupos con los que o

locales la Regidbn Amazonas | universidad interactia en




| diversos  programas  y
proyectos

Organizaciones | Gobierno  Regional, | Entidades publicas y/o_
sociales Gobierno Local privadas con las cuales la
universidad interactia en el

CCNN.
marco de convenios o
contratos.
- Ministerio de | Poderes pUblicos con

Educacion, SUNEDU, | potestad para configurar el
CONCYTEC, Ministerio | marco juridico en el que Ias

Estado del Ambiente, | universidades desarrollan sus
Ministerio de Salud, | actividades.
INIA, efc.

9.3. Evaluacién progresiva de competencias

La Evaluacion progresiva, se basa en momentos y formas en el proceso
del desarrollo de la curricula, con las siguientes estrategias:

e Evaluacion de competencias procedimentales, actitudinales y de
conocimiento a fravés de médulos integrados de competencias.
¢ Actividades curriculares de integracion, tales como talleres y

proyectos.
e Evaluaciones de logro de competencias en las dreas académicas

disciplinares.
e Seguimiento y evaluacién de prdacticas a nivel preprofesional.

9.4.Evaluacién de docentes

El proceso de evaluaciéon de la docencia de la escuela Profesional de
Administracion de Negocios Globales es permanente a través del
seguimiento de la labor lectiva y no lectiva.

Ademds, se aplicard el reglamento de evaluacién para rafificacion del
docente de la UNIFSLB.
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