
N° 392-2025-UNIFSLB
Bagua, 19 de diciembre del 2025.

VISTO:

CONSIDERANDO:

El Informe N° 001 -2025-UNIFSLB-CO/VPA, su fecha 18 de diciembre del 2025; Informe N° 01 -2025-UNIFSLB-CE, 
su fecha 17 de diciembre del 2025; Acuerdo de Sesidn Extraordinaria de Comision Organizadora Numero Veinte 
y Tres (023), de fecha 19 de diciembre de 2025; y,

SfCREWf

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, la universidad es la comunidad de 
profesores. alumnos y graduados. (...). Cada universidad es autdnoma en su regimen normative, de gobierno, 
academico, administrative y econdmico. Las universidades se rigen per sus propios estatutos en el marco de la 
Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la autonomia 
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con Io establecido en la 
Constitucion, la presente ley y demas normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes 
regimenes 8.4) administrative, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, tecnicas y 
practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion Universitaria, 
incluyendo las de organizacidn y administracion del escalafon de su personal docente y administrative. Asi mismo, 
en el articulo 59) inciso 13), respecto a las atribuciones del Consejo Universitario, establece: Celebrar convenios 
con universidades extranjeras, organismos gubernamentales, internaciones u otros sobre investigacion cientifica 
y tecnologica, asi como otros asuntos relacionados con las actividades de la Universidad.

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrative General, Ley N° 27444, en el articulo 
IV del Titulo Preliminar establece que son principios del procedimiento administrative, Principio de legalidad. - Las 
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades 
que les esten atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que la 
actuacion de las autoridades de las entidades de la administracion publica, como la Universidad Nacional 
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, deben restringir su accionar a lo estrictamente estipulado en las 
facultades y funciones conferidas en la Constitucion, la ley y las normas administrativas.

Que, el articulo 33°, literal m) del Estatuto de la UNIFSLB, respecto a las atribuciones del Consejo universitario, 
establece: Celebrar convenios con universidades nacionales y extranjeras, organismos gubernamentales y no 
gubernamentales nacionales e internacionales, u otros sobre gestion academica, investigacion cientifica y 
tecnologica; asi como otros asuntos relacionados con las actividades de la universidad.

Que, con la Resolucibn de Comision Organizadora N° 369-2025-UNIFSLB, su fecha 20 de noviembre del 2025, se 
resuelve lo siguiente: ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Convocatoria del Proceso de Evaluacion para 
Nombramiento Docente por Concurso Publico - Noviembre del 2025, en la Universidad Nacional Intercultural
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Universidad National Intercultural Fabiola Salazar Legilia de Bagua

Fabiola Salazar Leguia de Bagua. ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el Reglamento de Evaluation para 
Nombramiento Docente por Concurso Publico Noviembre 2025 en la Universidad National Intercultural Fabiola 
Salazar Leguia de Bagua, el mismo que se adjunta al presente acto resolutivo. ARTICULO TERCERO: APROBAR 
las Bases del Proceso de Evaluation para Nombramiento Docente por Concurso Publico Noviembre 2025, la 
misma que se adjunta al presente acto resolutivo

Que, a traves de la Resolution de Comisidn Organizadora N° 378-2025-UNIFSLB, su fecha 28 de noviembre del 
2025, se resuelve Io siguiente: “(..J APROBAR. la FE DE ERRATAS al Reglamento de Evaluation para 
Nombramiento Docente por Concurso Publico Noviembre 2025, en la Universidad National Intercultural Fabiola 
Salazar Leguia de Bagua, en el extremo contenido de los articulos 5° y 11° respectivamente, ello en merito al TUO 
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual prescribe en el articulo 212° Revision 
de Oficio

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR. el pago a cada miembro de la Comisidn de evaluation para nombramiento 
Docente por Concurso Publico Noviembre 2025 en la Universidad National Intercultural Fabiola Salazar Leguia 
de Bagua. por el monto de I. 4.000.00 (cuatro mil con 00/100 soles) a conforme se details a continuation:
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Que, con el Informe N° 01-2025-UNIFSLB-CE, su fecha 17 de diciembre del 2025, el Presidente de la 
Comisidn de evaluation para nombramiento Docente por Concurso Publico Noviembre 2025 en la 
Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, remite al Vicepresidente Academico 
de la UNIFSLB, indicando en el asunto: “Remisidn de Informe Final del proceso de Evaluation para 
Nombramiento Docente por Concurso Publico - Noviembre 2025, incluyendo los resultados definitivos"\ 
asimismo, precisa Io siguiente: “(..J /. Base legaly Documental: 1. Resolution de Comisidn Organizadora 
N° 369-2025-UNIFSLB: Aprueba el Reglamento y las Bases del Concurso de Nombramiento docente. 2. 
Resolution de Comisidn Organizadora N° 379-2025-UNIFSLB: Designa a los miembros de la Comisidn de 
Evaluation. 3. Adas N° 01 al N° 08 y Comunicados N° 01 y N° 02: Documentation que sustenta cada una 
de las etapas desarrolladas (...) III. Resumen del proceso de evaluation: El proceso se desarrolld en las 
siguientes etapas:

Actividad y Documento Sustentatorio_______  Resultados Clave_____________
Instalacibn y reception de expediente (Acta Se recepcionaron doce (12) expedientes; uno (01) fue 

declarado inadmisible por extemporaneidad.

DNI
17815271
21870431
16693488

CARGO
PRESIDENTE
SECRETARIO

VOCAL

DNI
17815271
21870431
16693488

CARGO
PRESIDENTE
SECRETARIO

VOCAL

MONTO A CANCELAR
S/. 4,000.00
S/. 4,000.00
S/. 4,000.00

Que, a traves de la Resolution de Comisidn Organizadora N° 379-2025-UNIFSLB, su fecha 28 de noviembre del 
2025, se resuelve Io siguiente: “('..J ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR. a la Comisidn de evaluation para 
nombramiento Docente por Concurso Publico Noviembre 2025 en la Universidad Nacional Intercultural Fabiola 
Salazar Leguia de Bagua, la misma que esta conformada de la siguiente manera:

NOMBRE Y APELLIDO ~~
Dr. Segundo Edilberto Vergara Medrano 
Dr. Edwin Carlos Lenin Felix Poicon 
Dr. Roberto Perez Astonitas

________ NOMBRE Y APELLIDO
Dr. Segundo Edilberto Vergara Medrano
Dr. Edwin Carlos Lenin Felix Poicon
Dr. Roberto Perez Astonitas________

(...)".
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II

III

Evaluacion de Curriculum Vitae (Acta N° 05)IV

Evaluacion de Clase MagistralV

Consolidacibn de Puntaje Final (Acta N° 07)VI

Absolucion Final de Reclamos (Acta N° 08)VII

ResultadoPuntaje FinalCategoria Puntaje CVN° Plaza

120.50 Ganador79.5001 Principal

Ganador42.00 94.5052.5002 Auxiliar

93.33 No Ganador58.00 35.3302 Auxiliar

88.33 Ganador54.00 34.3303 Auxiliar

No Ganador16.00 53.50Auxiliar 37.5002

si

XVO E

Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Legui'a de Bagua

Nombres y 
Apellidos

3.4. Consolidacibn del Puntaje Final (Acta N° 07) Mediante el Acta N° 07, de fecha 15 de diciembre del 
2025, al Comisibn consolidb los puntajes de la Evaluacion del Curriculum Vitae y de la Clase Magistral, 
determinando el siguiente Puntaje Final de Evaluacion por Meritos:

Absolucion de Reclamos (Acta N° 04 y N° 
06)

Verificacibn de Requisites Minimos (Acta N° 
01, N° 03)

(...) Conclusiones: 1. El Proceso de Nombramiento Docente por Concurso Publico Noviembre 2025 se ha 
llevado a cabo cumpliendo estrictamente con el marco normativo establecido, quedando todos los ados 
debidamente documentados. 2. Las etapas de verificacibn de requisitos. evaluacion curricular, prueba de 
clase y absolucion de reclamos han sido agotadas. 3. Los postulates que obtuvieron el mas alto puntaje 
en sus respectivas plazas cumplen con la condicibn de GANADOR son:

Plaza N° | Categoria
Principal 
Auxiliar 
Auxiliar

01
___02

03

unibag ua.edu.pe
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____________ Postulante Ganador 
ERICK MAC KEY DELGADO BAZAN 
ROMER JOHSON SAMAME SANCHEZ 
ANTHONNY SMITH GUEVARA FLORES

Once (11) expedientes evaluados.
Se declararon siete (07) postulantes NO APTOS por 
incumplimiento de requisitos (Art. 11 y 12)__________
Se declararon improcedentes tres (03) solicitudes de 
reconsideracibn y reclamos. Se declarb PROCEDENTE 
un (01) recurso de reconsideracibn, ratificado en su 
condicibn de APTO (Acta N° 03 Fe de erratas)_______
Se calificb y asignb puntaje de CV a los postulantes 
APTOS.________________________________
Se realizb la evaluacion de Clase Magistral a los 
postulantes aptos._________________________
Se consolidb la sumatoria del puntaje de CV y Clase 
Magistral_______________________________
La comisibn de evaluacion deja constancia de no haber 
reclamos.

Puntaje 
Clase 
Magistral 

41.00

Puntaje Final
120.50
94.50
88.33

cWX PRESlMktf

ERICK MAC 
KEY DELGADO 
BAZAN 
ROMER 
JOHSON 
SAMAME 
SANCHEZ 
JUAN ANTONIO
CORONEL 
DIAZ_______
ANTHONNY 
SMITH 
GUEVARA 
FLORES 
WILSON 
NORVIL
BARRANZUELA 
CAMPOS



Debe decir: APTO

RECLAMOS YRECURSOS DE RECONSIDERACION

Durante el proceso, la Comision tomb conocimiento y evaluo los siguientes reclames y recursos:

1.

6.1. Recurso de reconsideracion - Edwaldo Villanueva Pedraza

unibag ua.edu.pe

Qjr. Ancash N° 520 - Bagua, Amazonas, Peru

El solicitante sustentb su pedldo en una interpretacion incompleta del artlculo 12, incise j), del 
Reglamento de Evaluacibn.

Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua

Pilar del Milagro Bazan Sernaque - Recurso de reconsideracion. 2. Edwaldo Villanueva Pedraza 
- Recurso de reconsideracion. 3. Wilson Norvil Barranzuela Campos - Reclamo. 4. Berlin Tapia 
Bustamante - Reclamo.

(...)” Finalmente recomienda Io siguiente: “(...) remitir el presente Informe Final y el Cuadro de Meritos 
Definitivo a la instancia y para los fines que correspond a (..

Que, mediante el Informe N° 001 -2025-UNIFSLB-CO/VPA, su fecha 18 de diciembre del 2025, el 
Vicepresidente Academico de la UNIFSLB, remite al Presidente de la Comision Organizadora de la 
UNIFSLB, indicando en el asunto: "Remito Informe Final de resultados del proceso de Evaluacibn para 
Ylombramiento Docente por Concurso - Noviembre 2025, para su aprobacibn mediante sesibn de comision 
organizadora"', asimismo, precisa Io siguiente: “(..J IV. VERIFICACION DE REQUISITOS Y SITUACION 
DE postulantes

4.1. Postulantes APTOS. Los postulantes que cumplieron con los requisitos minimos establecidos en las 
Bases del Concurso fueron declarados APTOS, quedando habilitados para participar en la etapa de Clase 
Magistral, conforme a la relacibn adjunta en anexos.

4.2. Postulantes NO APTOS. Los postulantes VICTOR RONAL VASGUEZ ALTAMIRANO, BERLIN TAPIA 
BUSTAMANTE, WILSON NORVIL BARRANZUELA CAMPOS, EDWALDO VILLANUEVA PEDRAZA, 
PILAR DEL MILAGRO BAZAN SERNAQUE, HUBERT MANUEL VELARDE, FREDDY RONAL 
BENAVIDEZ NUNEZ no acreditaron el cumplimiento total de los requisitos minimos exigidos, 
principalmente por: - Falta de experiencia profesional minima. - Falta de certificado de buen estado mental. 
- No acreditacibn del perfil profesional exigido para la plaza convocada. En consecuencia, dichos 
postulantes fueron declarados NO APTOS, quedando excluidos del proceso.

4.3. Expediente presentado fuera de plazo. El expediente correspondiente a la postulante JOIS VANESA 
CARRION PILCO fue presentado fuera del horario establecido en el cronograma oficial del Concurso 
Publico, por Io que NO PROCEDE SU EVALUACION, conforme a Io dispuesto en las Bases del Concurso.

V. FE DE ERRATAS - ACTA N. ° 03.

La Comision de Evaluacibn emitib la Fe de Erratas del Acta N.0 03, comunicando que, debido a un error 
involuntario en la evaluacibn del requisito "Ejercicio Profesional (c)” del postulante: - Wilson Norvil 
Barranzuela Campos - Plaza N.° 02 - Categoria Auxiliar - Escuela Profesional de Ingenieria Civil. Se 
consignb inicialmente la condicibn de NO APTO, cuando en realidad el postulante si cumplia con el minimo 
de cinco (05) anos de ejercicio profesional, conforme a las Bases del Concurso. Correccibn efectuada:

• Donde dice: NO APTO

VI.
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6.2. Recurso de reconsideration - Pilar del Milagro Bazan Sernaque

Por Io expuesto. el recurso fue declarado IMPROCEDENTE.

6.3. Reclamo - Berlin Tapia Bustamante

En consecuencia, el reclamo fue declarado IMPROCEDENTE.

6.4. Reclamo - Wilson Norvil Barranzuela Campos

Por Io tanto. el reclamo fue declarado PROCEDENTE. declarandose al postulante APTO.

RESULT ADOS FINALESVII.

ResultadoPlaza CategoriaPostulante

94.50 Ganador02 52.50 42.00Auxiliar

35.33 93.3302 Auxiliar 58.0002 Juan Antonio Coronel Diaz

88.33 Ganador54.00 34.3303 Auxiliar03

16.00 53.5004 02 Auxiliar 37.50

Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua

unibagua.edu. pe
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Wilson Norvil Barranzuela 
Campos

Romer Johson Samame 
Sanchez

Anthony Smith Guevara 
Flores

Al no presentar el certificado se sustento su pedido en la presentation de un certificado medico 
con fecha posterior al cierre del plazo de presentation de expedientes.

Conforme al Articulo 18 - Inclusion y actualization de documentation, y considerando el caracter 
preclusive de las etapas del concurso. la Comision determind no admitir nueva documentation.

Luego de la consolidation de los puntajes de Curriculum Vitae y Clase Magistral, se obtuvieron los 
siguientes resultados finales:

En la que, si bien se ha omitido la palabra "certificado”, el contexto de Io dispuesto en la norma 
indica claramente que se trata de un certificado medico, dado que en su transcription se establece 
que debe estar "suscrito” por el profesional que corresponde perteneciente al Ministerio de Salud 
o de EsSalud. Por Io que su solicitud deviene en IMPROCEDENTE.

La solicitante alegb la omisidn del inciso j) del articulo 16.5 del Reglamento. Sin embargo, la 
Comision precisd que dicho inciso corresponde a una declaration jurada, mientras que el inciso j) 
del articulo 12 constituye un impedimento relacionado al buen estado de salud mental.

Clase 
Magistral

Puntaje 
Final

Puntaje
CVN.°

La Comision verified nuevamente el edmputo del tiempo de ejercicio profesional del solicitante, 
const atando el cumplimiento de los cinco (05) ahos exigidos.
Asimismo, se emitid la Fe de Erratas del Acta N.0 03, reconociendo el error involuntario en la 
evaluation initial.
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ResultadoPlaza CategoriaPostulante

120.50 Ganador41.0001 Principal 79.5005

CONCLUSIONESVIII.

1.

2.

3.

4.

ResultadoPlaza CategoriaPostulante

Ganador52.50 42.00 94.5002 Auxiliar01

02 58.00 35.33 93.3302 Juan Antonio Coronel Diaz Auxiliar

34.33 88.33 Ganador03 54.0003 Auxiliar

02 37.50 16.00 53.5004 Auxiliar

Universidad National Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua
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Wilson Norvil Barranzuela 
Campos

Romer Johson Samame 
Sanchez

Anthony Smith Guevara 
Flores

Erick Mac Key Delgado 
Bazan

El proceso de evaluation se desarrolld conforme a la normativa vigente y a las Bases del 
Concurso Publico de Nombramiento Docente - Noviembre 2025.

La Comisidn de Evaluation determind a los postal antes gan adores en funcidn al mayor puntaje 
final obtenido, de acuerdo a Io establecido en el Reglamento y Bases del concurso

Clase 
Magistral

Clase 
Magistral

Puntaje 
Final

Puntaje 
Final

Puntaje 
CV

Puntaje 
CV

N.°

N.°

Los resultados reflejan un proceso transparente, objetivo e impartial, garantizando la igualdad 
de oportunidades y el respeto a la normativa institutional.

Se recomienda que los docentes ganadores del PROCESO DE EVALUACION PARA 
NOMBRAMIENTO DOCENTE POR CONCURSO - NOVIEMBRE 2025, inicien sus labores el 
31 de diciembre de 2025 (...)"

Que, en el Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Comisidn Organizadora Numero Veinte y Tres (023), de 
fecha 19 de diciembre de 2025, luego de oralizar los documentos anexos al expediente administrative y 
posterior debate, acuerdan por unanimidad:

APROBAR, el Informe Final de resultados del Proceso de Evaluation para Nombramiento de Docente por 
Concurso Publico - Noviembre 2025, elaborado por la Comisidn de evaluacidn para Nombramiento 
Docente por Concurso Publico Noviembre 2025 en la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar 
Leguia de Bagua.

DECLARAR GANADORES, a los postulates del Proceso de Nombramiento Docente por Concurso Publico 
Noviembre 2025 en la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, conforme se 
precisa del Informe Final de la Comisidn de evaluacidn para Nombramiento Docente por Concurso Publico 
Noviembre 2025 en la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, conforme se 
precisa a continuacidn:

@10^
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Plaza Categoria ResultadoPostal ante

79.50 41.00 120.50 Ganador05 01 Principal

Codigo
Categoria RegimenDocente

AIRHSP

031 Principal Ley 30220Erick Mac Key Delgado Bazan 01

Ley 30220Romer Johson Samame Sanchez 02 015 Auxiliar

Ley 30220Anthony Smith Guevara Flores 03 010 Auxiliar

SE RESUELVE:

Plaza CategoriaPostulante Resultado

01 02 Auxiliar 52.50 42.00 94.50 Ganador

02 03 Auxiliar 54.00 34.33 88.33 Ganador

^2? uni bag ua.edu. pe
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ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Informe Final de resultados del Proceso de Evaluacidn para 
Nombramiento de Docente por Concurso Publico - Noviembre 2025, elaborado por la Comision de 
evaluacidn para Nombramiento Docente por Concurso Publico Noviembre 2025 en la Universidad Nacional 
Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua.

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR GANADORES, a los postulantes del Proceso de Nombramiento 
Docente por Concurso Publico Noviembre 2025 en la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar 
Leguia de Bagua, conforme se precisa del Informe Final de la Comision de evaluacidn para Nombramiento 
Docente por Concurso Publico Noviembre 2025 en la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar 
Leguia de Bagua, conforme se precisa a continuacidn:

Que, de conformidad con el Articulo 59° de la Ley Universitaria N° 30220; el Item 6.1.4 de la Resolution 
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y el Articulo 33° del Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural 
“Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

NOMBRAR a los docentes ganadores que participaron en el Proceso de Evaluacidn para Nombramiento 
de Docente por Concurso Publico - Noviembre 2025, a partir del 31 de diciembre del 2025, tai como se 
precisa a continuacidn.

Romer Johson Samame 
Sanchez

Anthony Smith Guevara 
Flores

Erick Mac Key Delgado 
Bazan

Clase 
Magistral

Clase 
Magistral

Puntaje 
Final

Puntaje 
Final

Puntaje 
CV

Puntaje 
CVN.°

N.°

Plaza N.°

Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua
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ResultadoPostulante Plaza Categoria

03 01 79.50 41.00 120.50 GanadorPrincipal

Codigo Regimen
Docente Categoria

AIRHSP Dedicacion

Erick Mac Key Delgado Bazan 01 031 Principal Tiempo Completo

Romer Johson Samame Sanchez 02 015 Auxiliar Tiempo Completo

Anthony Smith Guevara Flores 03 010 Auxiliar Tiempo Completo

ARTICULO SEXTO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

INTtRCULTURAL 
HATDEBAGUA

ADA

^unibagua.edu.pe
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ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Vicepresidencia Academica y a la Direccion General de Administracion 
disponer las acciones necesarias para el cumplimiento de la presente resolucion

ARTICULO QUINTO: PUBLIQUESE, la presente resolucion en el portal web de la Universidad Nacional 
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia de Bagua”.

ARTICULO TERCERO: NOMBRAR a los docentes ganadores que participaron en el Proceso de Evaluacibn para 
Nombramiento de Docente por Concurso Publico - Noviembre 2025, a partir del 31 de diciembre del 2025, tai 
como se precisa a continuacibn.

Erick Mac Key Delgado 
Bazan

Clase 
Magistral

Puntaje 
Final

Magjeshuis
SECREJ

C.c
Presidencia
VPA
VPI
DGA
RRKH
Facultades
Interesados
Archive

Puntaje 
CV

^^NCARRAS\
ft) GENERAL C

DR. ‘JOSE OCTA yiafdJl^EJADr 
presidenieoeiacomisiOn oIganizadora

N.°

Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua

Plaza N.°

^'yfKSIOAD NAClbNA?
“FABIOLA SALAZAR LE£1


