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Presidencia 

 

Comité de Evaluación 
CONVOCATORIA CAS N° 001-2022 

ACTA DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN CURRICULAR DEL CONCURSO PUBLICO PARA 
LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO LA MODALIDAD DE 

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR REEMPLAZO O SUPLENCIA - CAS 
N° 001-2022  

 

En la ciudad de Bagua, mediante la conexión remota a través del enlace de videoconferencia de 
GOOGLE MEET, siendo las 09:30 horas del día 29 de enero de 2022, se reunieron los miembros de 
la Comisión Evaluadora encargada de dirigir el desarrollo y ejecución del Proceso de Concurso 
Público para Contrato de Personal Administrativo bajo la modalidad de Contratación Administrativa 
de Servicios por Reemplazo o Suplencia - CAS N° 001-2022-UNIFSLB, designados mediante  
Resolución Presidencial N° 006-2022-UNIFSLB/CO, conformado por: Lic. Kely Milagro Castro 
Domínguez (Presidente);   lng. Jimmy Roy Morales Flores (Miembro); lng. Luis Alberto Solís Mundaca 
(Miembro).  
 

La comisión evaluadora procedió a evaluar y calificar la hoja de vida de los postulantes que cumplen 
con los requisitos exigidos para cada plaza requerida, establecidas en las Bases del Concurso del 
Proceso CAS N°001-2022-UNIFSLB; los resultados de la verificación se detallan a continuación: 
 

PROFESIONAL III - PARA LA DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  

CODIGO DE PUESTO 001-2022 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE CURRICULAR 

01 Everardo Soto, Oscar Alberto APTO 15.50 

02 Blas Avalos, Nancy APTO 19.00 

 
PROFESIONAL III - PARA LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO 

CODIGO DE PUESTO 002-2022 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN PUNTAJE CURRICULAR 

01 Monteza Guerrero, Milser Edwin APTO 17.50 

 
La comisión evaluadora dictamina que aquel postulante que acredite las condiciones exigidas en las 
Bases del presente Concurso para la plaza a la que postulan y que tienen el puntaje igual o mayor 
al mínimo aprobatorio, obtienen la condición de “APTO” y pasan a la etapa de Evaluación de 
Conocimientos. 
 

La comisión evaluadora comunica a los postulantes que tienen la condición de “APTO”, que el día 
sábado 29 de enero del 2022 a las 13:30 horas se publicará en la página web institucional el horario 
y las instrucciones para rendir el examen de conocimiento de acuerdo al estipulado en las bases. 
 

En señal de conformidad, los integrantes de la Comisión Evaluadora firman la presente siendo las 
11:30 del mismo día. 
 
 
 

   -----------------------------------------------                       -------------------------------------------- 
         lng. Jimmy Roy Morales Flores                        lng. Luis Alberto Solís Mundaca  

         Miembro                                                                 Miembro 
  
  
 
 
  ------------------------------------------ 

  Lic. Kely Milagro Castro Domínguez 
Presidente 


